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Hyvinvointilautakunta § 166 15.02.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 166

Paatos Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Merkitaan, etta ennen kokouksen avausta kirjastotoimenjohtaja Vesa
Sarajarvi seka demokratia-hanketyontekija Pirjo Isokangas esittelivat
demokratia-hanketta hyvinvointilautakunnalle.
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Hyvinvointilautakunta § 167 15.02.2023

Poytakirjan tarkastajien valinta
Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 167
Paatos Poytakirja tarkastetaan pykala kerrallaan kokouksessa.

Tarvittaessa poytakirjantarkastajina toimivat Liisa Manninen ja Niilo
illikainen.
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Hyvinvointilautakunta § 168 15.02.2023

Sivistystoimenjohtajan ajankohtaiskatsaus

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 168

Paatos Merkittiin tiedoksi.

1/2023

309



Ranuan kunta POYTAKIRJA 1/2023 310

Hyvinvointilautakunta § 169 15.02.2023

Sivistystoimen toimintakertomus vuodelta 2022

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 169
150/00.01.02/2022

Kuntalain 115 §:n mukaisesti hallintokuntien on esitettava selvitys
valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa.
Toimintakertomuksessa on myds annettava tietoja sellaisista kunnan
ja kuntakonsernin talouteen liittyvista olennaisista asioista, jotka
eivat kay ilmi kunnan ja kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta
tai rahoituslaskelmasta.

Kunnanhallituksen paatoksen mukaisesti hallintokuntien
toimintakertomukset tulee toimittaa hallinto-osastolle viimeistaan
20.2.2023. Toimintakertomuksessa on kuntalain 115 §:n mukaisesti
esitettava selvitys taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden
toteutumisesta lyhyesti ja ytimekkaasti.

Esityslistan mukana jaetaan sivistystoimen toimintakertomus
vuodelta 2022. Lisatietona jaetaan perusopetuksen ja
lukiokoulutuksen kustannukset seka koulukuljetuskustannusten
laskelmat.

Paatosehdotus (sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta hyvaksyy sivistystoimen
toimintakertomuksen vuodelta 2022 ja esittaa sen vahvistamista
edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti kokouksessa jaetun liitteen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta § 170 15.02.2023

Sivistystoimen viranhaltijapaatokset 1.10.2022-31.12.2022

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 170
234/00.01.01/2022

Sisaisen valvonnan ohjeen mukaan viranhaltijapaatokset tulee
saattaa ao. hallintokunnalle tiedoksi neljannesvuosittain.

Sivistystoimen viranhaltijapaatokset 1.10-31.12.2022

Sivistystoimenjohtaja

Kuhan koulun johtaja

Kirkonkylan koulun rehtori
Erityisen tuen paatdkset §9-12

Ylakoulun rehtori
Erityisen tuen paatos §1
Paatos toissijaisesta koulupaikasta §1

Lukion rehtori

Kirjastotoimenjohtaja
Henkilostopaatos §2
Paatos kirjaston maksuista §1

Vapaa-aikatoimenjohtaja
Yleispaatos §1-3

Varhaiskasvatuksen johtaja

Erityisen tuen paatds §3-5

Henkilostopaatds §48-50

Varhaiskasv. sijoitus- ja maksupaatdkset §220336-220401

Paatosehdotus (sivistystoimenjohtaja): Viranhaltijapaatokset merkitaan
hyvinvointilautakunnan tiedoksi

Paatos Merkittiin tiedoksi.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta §171 15.02.2023

Sivistystoimen vuoden 2023 kayttosuunnitelman hyvaksyminen

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 171
497/02.02.02/2022

Valtuusto hyvaksyi 19.12.2022 §58 vuoden 2023 talousarvion.

Hallintosdannoén §52 mukaan, kunnanhallitus ja lautakunnat
hyvaksyvat talousarvioon perustuvan kayttosuunnitelman. Toimielin
voi siirtaa kayttosuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa
alaiselleen viranhaltijalle.

Esityslistan mukana jaetaan sivistystoimen alaisten toimintojen
kayttosuunnitelmat tulosyksikko I-tasolla.

Paatosehdotus (sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta hyvaksyy sivistystoimen
alaisten toimintojen kayttosuunnitelmat vuodelle 2023 tulosyksikko |-
tasolla esityksen mukaisesti.

Samalla hyvinvointilautakunta paattaa, etta yksityiskohtaisemmat
tulosyksikko Il koskevat kayttosuunnitelmat hyvaksyy
sivistystoimenjohtaja, virkarehtorit, kirjastotoimenjohtaja, vapaa-
aikatoimenjohtaja ja varhaiskasvatuksen johtaja.

Hyvinvointilautakunta maaraa laskujen hyvaksyijat esityksen
mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta §172 15.02.2023

Investointiosan kayttosuunnitelma vuodelle 2023

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 172
510/02.02.02/2022

Valtuusto hyvaksyi 19.12.2022 §58 vuoden 2023 talousarvion.

Esityslistan mukana jaetaan hyvinvointilautakunnan alaisten
toimintojen investointiosan kayttosuunnitelma vuodelle 2023.

Hyvinvointilautakunnan tulee maarata henkilot, jotka sen puolesta
hyvaksyvat tositteet.

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta hyvaksyy alaistensa toimintojen
investointiosan kayttdsuunnitelman vuodelle 2023 liitteen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta maaraa tositteiden hyvaksyjaksi
sivistystoimenjohtajan ja varalle ylakoulun rehtorin.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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§173 15.02.2023

Sivistystoimen riskienkartoitus 2023

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 173

527/00.01.04.00/2022

Paatosehdotus

Paatos

Vuoden 2022 tilinpaatoksen laatimisohjeen ja vuodenvaihteen
aikataulun mukaan kunnan ja kuntakonserniin kuuluvien
tytaryhtididen tulee paivittaa riskikartoitukset tilinpaatoksen
yhteydessa.

Riskikartoituksessa on pyydetty kiinnittdmaan huomiota siihen, etta
toimintakertomuksessa annetaan selonteot kunnan ja
kuntakonsernin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta. Edella mainituista seikoista annetaan lyhyt kuvaus
riskikartoituksen lisaksi siitd, miten kaytanndssa osastoilla sisdinen
valvonta ja riskienhallinta on viety yksikoihin, onko havaittu puutteita
ja miten sisaista valvontaa on tarkoitus kehittaa.

Hallintokuntien tulee lahettaa yhteenvedot toimialansa
riskikartoitusten paivittamisesta kunnanhallitukselle 20.2.2023
mennessa. Riksikartoitus valmistellaan lautakunnan kautta.

Hyvinvointilautakunnan jasenille jaetaan esityslistan mukana
sivistystoimen riskikartoitukset vuodelle 2023 seka sivistystoimen
laatima sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan yhteenveto (asiakirjat
on tarkoitettu vain virkakayttoon).

(sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta hyvaksyy sivistystoimen
laatiman sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan yhteenvedon ja
lahettaa sen edelleen kunnanhallitukselle.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Merkitaan poytakirjaan, etta kunnanhallituksen edustaja Aimo
Kortesalmi poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen klo
11:08.

Lisatietoja asiasta antaa:
sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta §174 15.02.2023

Musiikin tuntiopettajan viran (0223) muuttaminen perusopetuksen ja lukion musiikin
lehtorin viraksi

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 174
517/01.01.03/2022

Musiikin tuntiopettajan virka (0223) on taytetty maaraaikaisesti
sivutoimisena 1.8.2020 alkaen, silla opetustunteja ei tuolloin ollut
tarjolla paatoimisen viran tayttamiseksi.

Sivutoimiseen musiikinopettajan virkaan ei ole saatu aikaisemmissa
rekrytoinneissa kelpoisuusehdot tayttavia hakijoita, joten viran
vakinaisen tayttamisen edistamiseksi olisi syyta muuttaa
virkanimiketta perusopetuksen ja lukion musiikin lehtorin viraksi.

Musiikin lehtorin viran opetusvelvollisuus on 21 vuosiviikkotuntia,
joka tayttyy talla hetkella perusopetuksen ja lukion tunneista.

Viran kelpoisuusehdot maaraytyvat Asetuksen opetustoimen
henkiloston kelpoisuusvaatimuksista mukaisesti.

Hallintosdannén 30 § mukaan valtuusto paattaa virkanimikkeen
muuttamisesta.

Paatosehdotus (Sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta esittaa
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta musiikin
tuntiopettajan virka (0223) muutetaan perusopetuksen ja lukion
musiikin lehtorin viraksi (0223) 1.8.2023 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi



Ranuan kunta POYTAKIRJA 1/2023 316
Hyvinvointilautakunta § 175 15.02.2023

175
Kaksoistutkinnon suorittaminen Ranuan lukiossa

Hyvinvointilautakunta 04.05.2022 § 54

Valtuuston 20.12.2021 § 70 hyvaksymassa vuoden 2022
talousarviossa ja
vuosien 2023-2024 taloussuunnitelmassa todetaan seuraavaa:

"Lukion erikoistuminen valmistellaan yhteistydssa opettajakunnan ja
sivistystoimenjohtajan kanssa siten, etta kevaan 2022 ja
lukuvuoden 2022-2023 aikana erikoistumisen tarvitsemat
toimenpiteet ja edellytykset laitetaan kuntoon. Tavoitteena on, etta
lukuvuoden 2023-2024 alusta lukio toimisi erikoistuneena lukiona.
Erikoistumisen valmistelun lisaksi selvitetaan mahdollisuutta
kaksoistutkinnon suorittamisen jarjestamiseen 31.5.2022
mennessa.”

Ranuan lukion henkilostokokouksessa 20.4.2022 § 4 opettajakunta
esittaa nakemyksensa lukion erikoistumisesta ja kaksoistutkinnon
valmistelun aloittamisen ajankohdasta seuraavasti:

"Lukion henkilokunnan mielesta luontevaa olisi painottaa lukion
toimintaa ja opintojaksoja luontoteeman ymparille. Tama teema
mahdollistaa hyvin

monenlaisten opintojaksojen suunnittelun luontomatkailusta
elainpuisto yhteistydhon. Teeman ymparille voi valmistella
monenlaisia lukiolaisten hyvinvointia tukevia opintokokonaisuuksia.

Keskusteltiin mahdollisen painopisteen vaatimista tilantarpeista.
Todettiin, etta painopiste tulee ottaa uuden lukiorakennuksen
suunnittelussa huomioon. Erikoislukio vaatii opetus- ja
kulttuuriministerion luvan, mutta painopisteita voi toteuttaa
vapaammin.

Kaksoistutkinnon valmisteluun tarvitaan virassa olevaa rehtoria.
Valmistelutyo vaatii paljon esimiestason tyota ja
ennakkovalmisteluja. Pyydetaan, ettd mahdollisen kaksoistutkinnon
valmistelu aloitetaan vasta syksylla 2022, kun uusi rehtori on
talossa."

Paatosesitys: (Sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta esittaa
kunnanhallitukselle lukion erikoistumisen ja kaksoistutkinnon
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§ 175 15.02.2023

valmistelun siirtdmista syyslukukauden alkuun uuden rehtorin
aloitettua virassa 1.8.2022 siten, etta syksyn 2022 ja lukuvuoden
2022-2023 aikana erikoistumisen tarvitsemat toimenpiteet ja
edellytykset laitetaan kuntoon huomioiden erikoistumisen tilatarpeet
my0s mahdollisen uuden lukiorakennuksen suunnittelussa.
Tavoitteena on, etta lukuvuoden 2023-2024 alusta lukio toimisi
erikoistuneena lukiona. Erikoistumisen valmistelun lisaksi
selvitetaan mahdollisuutta kaksoistutkinnon suorittamisen
jarjestamiseen 31.12.2022 mennessa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 16.05.2022 § 101

Paatosehdotus:

Paatos:

Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointilautakunnan ehdotuksen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hyvinvointilautakunta 15.2.2023

Lukion rehtori on yhdessa opettajakunnan ja opinto-ohjaajan kanssa
1.8.2022 aloittanut Ranuan lukion erikoistumisen ja siihen liittyvan
kaksoistutkinnon suorittamisen valmistelun kunnanhallituksen
paatoksen 16.5.2022 § 101 mukaisesti. Selvitys on valmistunut
22.12.2022 ja selvityksen mukaan Ranuan lukiossa voidaan tarjota
kaksoistutkinnon, kolmoistutkinnon tai pelkkien ammatillisen
tutkinnon osien suorittamista.

Ammatillisen koulutuksen jarjestjilta on kysytty, millaisia toimivia
kaytannon malleja ja jarjestelyja heilla on tarjolla ranualaisille
opiskelijoille kaksoistutkintoon Ranuan lukiossa. Opetushallitukselta
on varmistettu kaksoistutkinnon suorittamisen rahoitusvaikutukset.

Kaksoistutkinnon suorittamisesta tulee tehda ammatillisen
koulutuksen jarjestajan kanssa yhteistydsopimus, jossa sovitaan
myos rahaliikenteesta. Ranuan lukiossa opiskelevan
kolmoistutkinnon ja ammatillisen tutkinnon osien suorittaminen ei
vaadi rahoitukseen liittyvaa yhteistydsopimusta, mikali opiskelija on
hakeutunut opiskelijaksi myds ammatillisiin opintoihin. Mikali
opiskelijalla ei ole opiskeluoikeutta ammattikoulussa ja opiskelijalle
halutaan tarjota ammatillisen tutkinnon osien suorittamista, tulee
naista ammatillisten osien suorittamisesta tehda hankintasopimus
ammatillisen koulutuksen jarjestajan kanssa. Taloussuunnitelmassa
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§ 175 15.02.2023

vuodelle 2023 on varattu 10 000 euroa ammatillisen tutkinnon osien
suorittamista varten.

Ranuan lukion rehtori Pasi Oikarisen 22.12.2022 tekema selvitys
jaetaan esityslistan liitteena.

(sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta hyvaksyy ja antaa
tiedoksi kunnanhallitukselle lukion rehtorin selvityksen
kaksoistutkinnon seka kolmoistutkinnon ja ammatillisen tutkinnon
osien suorittamisesta Ranuan lukiossa.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta § 176 15.02.2023

Varhaiskasvatuksen asiakastietojarjestelman vaihtaminen ja maararahan siirto

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 176
477/02.08.00/2022

Ranuan kunnassa on ollut varhaiskasvatuksen
asiakastietojarjestelmana CGl:n ProConsona. ProConsonan
sopimuksessa on kolme varhaiskasvatukseen liittyvaa sopimusta:
S24844 Pro Consona toimitus- ja yllapitosopimus (koskee siis
varhaiskasvatuksen perusjarjestelmaa), S280920 Perhepaivahoidon
Mukana palvelusopimus (koskee perhepaivahoitajien
mobiiliratkaisua), S299711 Paivakoti Mukana palvelusopimus
(koskee paivakotilasten mobiiliratkaisua). ProConsona sopimuksen
irtisanomisaika on 3 kuukautta.

Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelmassa 2021 on ollut sahkoisen
asioinnin kayttoonotto suunnitelmavuosille. CGl on tarjonnut 2020
joulukuussa versiopaivitysta uuteen CGIl Vesa-versioon, kun
kaytossa oleva ProConsona Paivahoito —jarjestelma
varhaiskasvatuksen lisaosineen on tullut elinkaarensa paahan.
Varhaiskasvatuksen johtaja Katja Paakki on vahvistanut CGl:lle
version vaihdosta 12/2020. Uuden CGI Vesan kayttéonottoprojektit
piti alkaa syksylla 2021. CGIl Vesan kayttoonottoa ei ole vielakaan
tapahtunut syksylla 2022. Koska CGIl Vesan kayttoonotto on
huomattavasti viivastynyt, on varhaiskasvatuksen johtaja Katja
Paakki pyytanyt Kuntien Tiera Oy:n kautta tarjouksen Vesseli
palvelusta.

Kuntien Tiera Oy on lahestynyt kuntaa tarjouksella, joka sisaltaa
jatkuvan palvelun, peruspaketin seka optiot lisapalveluille.
Varhaiskasvatuksen johtaja Katja Paakki ehdottaa, etta Ranuan
kunta hyvaksyy Kuntien Tiera Oy:n tarjouksen peruspaketin seka
ottaa lisapalvelun tydvuorosuunnittelun varhaiskasvatuksen
henkilokunnalle / palkkahallinnon integraatio. Vesseli
varhaiskasvatuksen palvelukokonaisuus lisapalveluineen ylittaisi
2023 vuoden budjetin IT-ohjelmistojen osalta 16 000€.
Lisakustannukset tulevat kayttoonottomaksuista seka
tydvuorosuunnitteluohjelmasta.

Ranuan varhaiskasvatuksessa on tahan saakka toimittu paaasiassa
paperilomakkeiden kanssa. Siirtymalla sahkoiseen jarjestelmaan,
huoltajat voivat hakea sahkoisesti varhaiskasvatuspaikkaa, toimittaa
tuloselvitykseen liittyvat liitteet ja saada paatds myds sahkoisesti.
My@és lasten hoitoaikojen ilmoittaminen tapahtuu sahkdisen
jarjestelman kautta, jolloin paperiset kyselyt voivat jaada pois.
Huoltajalla on helpompi tarkistaa lasta koskevat sopimukset ja saada
ajantasaista tietoa varhaiskasvatuksen asioita sahkoisen
jarjestelman kautta.
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§ 176 15.02.2023

Sahkdinen jarjestelma vahentad myds varhaiskasvatuksen johtajan
ja toimistosihteerin tyota, kun paperiset lomakkeet ja liitteet tulevat
suoraan sahkoiseen palveluun. Paatokset siirtyvat suoraan
huoltajille sahkoisesti, eika enaa kirjepostin kautta.
Tyovuorosuunnitteluohjelman vaihtaminen Vesseli palveluun
vahentaa siihen kaytettavaa tyoaikaa. Hoitoajat tulevat suoraan
lapsen ryhman tietoon ja palvelu laskee huoltajien ilmoitusten
mukaisen lapsimaaran tydvuorosuunnitteluun paljonko tarvitaan
henkilokuntaa tiettyna aikana. Tama vahentaa huomattavasti
tyovuorosuunnittelua, johon nykyisella kaytannolla menee useampi
paiva kuukaudesta varhaiskasvatuksen johtajan ja
varhaiskasvatuksen opettajien tyoaikaa.

Varhaiskasvatuksen asiakastietojarjestelman vaihtamisajankohta on
elokuu 2023. Jarjestelman vaihtoajankohta on sopiva, kun uusi kausi
alkaa elokuussa.

Asiakastietojarjestelman vaihdosta koituvat lisakustannukset
voidaan sirtaa varhaiskasvatuksen maararahoista kustannuspaikalta
3150 (esiopetus), toiminnosta 4820 (rakennusten ja huoneistojen
vuokrat) seuraavalla tavalla: paivakoti 3100/4842 65%, ryhmis
3120 / 4842 20%, esiopetus 3150 / 4842 10% ja perhepaivahoito
3110/ 4842 5%.

(sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya
Kuntien Tiera Oy:n (2362180-3) Vesseli-palvelun esityslistan
mukana jaettavan tarjouksen mukaisesti. Perusteena hankinnalle on
valmiina olevien lisaosien kayttoonoton mahdollisuus. CGl
varhaiskasvatusjarjestelma irtisanotaan ja sen kaytto paattyy
viimeistaan 30.8.2023.

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya 16 000 euron maararahan
siirron varhaiskasvatuksen kustannuspaikalta 3150 (esiopetus)
toiminnosta 4820 (rakennusten ja huoneistojen vuokrat) IT-
ohjelmisto kuluihin seuraavalla tavalla: paivakoti 3100/4842 65%,
ryhmis 3120 / 4842 20%, esiopetus 3150 / 4842 10% ja
perhepaivahoito 3110 / 4842 5%.

Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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§ 177 15.02.2023

Tikantien paivakotiryhman muuttaminen kahdeksi paivakotiryhmaksi

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 177

504/12.07.00/2022

Peurantien Puolukka-ryhmaperhepaivahoito on muuttanut
vaistotiloihin  Tikantielle Ranuan vuokra-asunnot OY:n kahteen
asuntoon. Terveysviranomaiset tarkastivat tilat ennen muuttoa ja ne
todettiin turvallisiksi. Asunnot ovat vierekkaiset ja tiloihin tehtiin kaksi
ryhmaperhepaivahoitorynmaa  Puolukka ja Pikku-Puolukka.
Ryhmissa on yhteensa noin 18 lasta ja viisi tyontekijaa. Tikantien
vaistotilat ovat kaytdssa siihen saakka, kunnes uusi paivakoti
valmistuu tai lapset sopivat varhaiskasvatuksen muihin yksikoihin.
(Hyvinvointilautakunta 08.12.2021 § 156)

Peurantien ryhmaperhepaivahoidon ryhmat muuttivat Tikantielle
vaistotiloihin lokakuussa 2021. Kauden 2021-2022 tilat ovat toimineet
Puolukka ja  Pikku-Puolukka  ryhmaperhepaivahoitoryhmina.
Ryhmissa kuluvan kauden aikana on yhteensa noin 15-18 lasta,
ialtaan 1-4 -vuotiaita. Henkilostorakenne kahden ryhman osalta on
lastenhoitaja ja neljd perhepaivahoitajaa. Toimista nelja on
maaraaikaisia 31.5.2022 saakka. Lasten maara on sopiva
paivakotiryhmaksi, jolloin  henkilostorakenne tulisi olemaan
varhaiskasvatusken opettaja seka kaksi varhaiskasvatuksen
lastenhoitajaa. Varhaiskasvatuksen johtaja Katja Paakki ehdottaa,
etta Tikantien tilat muutetaan paivakodin ryhmaksi 1.6.2022 alkaen.
Tikantien ryhma tulee siirtymaan uuteen paivakotiin 2023 tai kun tilat
valmistuvat. (Hyvinvointilautakunta 16.02.2022 § 8)

Varhaiskasvatuksen ryhmat ovat olleet syksysta 2022 saakka lahes
taynna. Kayttoaste on ollut syksylla yli 95%. Varhaiskasvatukseen on
tullut uusia varhaiskasvatushakemuksia syksyn 2022 ja alkuvuoden
2023 aikana alle kymmenen, joiden varhaiskasvatuksen aloitus on
tammi-helmkuun aikana. Kaikkien lasten sijoittaminen taysiin ryhmiin
ei ole mahdollista. Tikantien paivakotiryhma on toiminut kesasta 2022
saakka ylla mainitulla henkiléstorakenteella. Tikantien tilat ovat
suuruudeltaan sen kokoiset, ettd sinne sopii kaksi 8 - 14 lapsen
paivakodin ryhmaa. Ryhmat tulisi olemaan kahden kasvattajan
ryhmia. Koska ryhmassa taytyy olla varhaiskasvatuksen opettaja,
henkilostorakenne tulisi olemaan varhaiskasvatuksen opettaja ja
varhaiskasvatuksen  lastenhoitaja @ kummassakin ~ ryhmassa.
Varhaiskasvatuslaissa maaritelldan henkilostérakenne seuraavasti:
Péivékodin yhdessé ryhméssé saa olla yhtd aikaa l&sné& enintdéan
kolmea varhaiskasvatuksen tehtdvissd& olevaa 1 momentissa
tarkoitettua henkilbd vastaava méérg lapsia. (varhaiskasvatuslaki
540/2018 §35) Lain vuoksi ryhmakokoa ei voi kasvattaa, vaan taytyy
perustaa kaksi eri ryhmaa. Ryhmat toimivat omissa huoneistossa
(Tikantie 14 B 7 ja 8). Uuden ryhman perustamisella voidaan sijoittaa
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Hyvinvointilautakunta § 177 15.02.2023

4-7 lasta Tikantielle. Loput sijoitettavat lapset sovitellaan olemassa
oleviin varhaiskasvatuksen ryhmiin.

Varhaiskasvatusjohtaja Katja Paakki esittaa Tikantien
paivakotiryhman muuttamista kahdeksi paivakotirynmaksi.

Paatosehdotus (sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta hyvaksyy Tikantien
paivakotiryhman muuttamisen kahdeksi paivakotiryhmaksi.

Paatos Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

varhaiskasvatusjohtaja Katja Paakki
puh. 0400 188 524, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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§178 15.02.2023

Muilta kunnilta perittavat varhaiskasvatusmaksut

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 178

502/12.07.00/2022

Paatosehdotus

Paatos

Varhaiskasvatuslain 4 §:n mukaan varhaiskasvatusta
suunniteltaessa, jarjestettdessa tai tuotettaessa ja siitd paatettaessa
on ensisijaisesti huomioitava lapsen etu.

Kunnan on jarjestettava varhaiskasvatusta lapsellle, jonka
kotikuntalaissa (201/1994) tarkoitettu kotikunta kyseinen kunta on.
Kunnan on jarjestetteva varhaiskasvatusta lapselle, joka asuu
kunnassa huoltajiensa tyon, opiskelun, sairauden tai vastaavien
syiden vuoksi, vaikka lapsella ei ole Suomessa kotikuntaa tai lapsen
kotikunta on kotikuntalain perusteella toinen kunta. Kiireellisissa
tapauksissa tai olosuhteiden muutoin niin vaatiessa kunnan on
huolehdittava varhaiskasvatuksen jarjestamisesta muullekin
kunnassa oleskelevalle lapselle kuin kunnan asukkaalle
(varhaiskasvatuslaki 6§).

Laissa ei ole erityisia saadoksia kuntien valisista korvauksista.
Kunnassa on tehty erilaisia ratkaisuja: toisessa oleskelukunta vastaa
kustannuksista, toisessa kotikunta on sopimuksella sitoutunnut ne
korvaamaan. Ranuan kunnan varhaiskasvatuspalveluista peritaan
korvaus bruttokustannusten mukaisesti. Maksusitoumuksen
hyvaksyma kunta perii huoltajilta asiakasmaksun.

Kokopaivahinnat on bruttokustannuksen mukaan vuonna 2023
seuraavanlaiset:

Paivakoti 43,66€ / pva
Ryhmaperhepaivahoito 54,29€ / pva
Perhepaivahoito 45,73€ / pva

Osapaivahoidon hinnaksi maaritellaan 60% kokopaivahoidon
hinnasta.

(Sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta paattaa
maksukaytanndsta seuraavaa: Ranuan kunta perii lasten
kotikunnalta varatuilta hoitopaivilta paivahinnan ja perhe maksaa
varhaiskasvatusmaksun kotikuntaan.

Hyvaksytaan paatdosehdotuksen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

varhaiskasvatusjohtaja Katja Paakki
puh. 0400 188 524, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta §179 15.02.2023

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.3.2023 alkaen

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 179

526/02.09.00/2022
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuja alennetaan korottamalla
maksujen perusteena olevia tulorajoja 33 prosenttia.
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista annetun lain muutos
(1365/2022) tulee voimaan 1.3.2023.
Asiakasmaksujen alentamisen tavoitteena on parantaa
lapsiperheiden ostovoimaa ja tukea pieni- ja keskituloisia
lapsiperheita elinkustannusten ja sahkon voimakkaan hinnannousun
vuoksi. Maksuja alentamalla pyritaan myos nostamaan
varhaiskasvatuksen osallistumisastetta.
Tuloraja
Perheen 1.8.2022 Tuloraja 1.3.2023 Maksu-
henkil6-maira | euroa/kk euroa/kk prosentti
2 2913 3874 10,70 %
3 3758 4998 10,70 %
4 4267 5675 10,70 %
5 4777 6353 10,70 %
6 5284 7028 10,70 %
Paatésehdotus (sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta paattaa ottaa
kaytantoon uudet varhaiskasvatuksen tulorajat 1.3.2023 alkaen.
Paatos Hyvaksytaan esityksen mukaisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen,
puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi



Ranuan kunta POYTAKIRJA 1/2023 325

Hyvinvointilautakunta § 180 15.02.2023

limoitusasiat

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 180

Paatosehdotus
Paatos Ei ilmoitusasioita.

Merkitaan etta pidettiin kokoustauko klo 11:40-11.44
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Hyvinvointilautakunta § 181 15.02.2023

Poytakirjan tarkastaminen

Hyvinvointilautakunta 15.02.2023 § 181

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa tarkastaa kokouksessa poytakirjan ne
pykalat, joissa paatos on syntynyt yksimielisesti esittelijan

ehdotuksen mukaan.

Paatos Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 166, § 167, § 168, § 169, § 170, § 171, §
172,88 173,§ 174, § 175, § 180, § 181

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 176, § 177, § 178, § 179

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen

tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Ranuan kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan

paattymista.

328

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta

nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,

kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon

seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana

yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena

arkipaivana sen jalkeen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on
Hyvinvointilautakunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Osoite: Keskustie 34, 97700 Ranua
Sahkopostiosoite: kijaamo@ranua.fi
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Puhelinnumero: 040 709 1445

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 —
11.00 ja klo 12.00 — 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Ranuan
kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on nahtavilla Ranuan kunnan verkkosivu, www.ranua.fi
20.02.2023 .



