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VAMMAISNEUVOSTON TOIMINTASUUNNITELMA 
VUODELLE 2024 

 

Yleistä  

Kuntalain (410/2015) 5. luvun 28 §:n mukaan vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava 

vammaisneuvosto. Vammaisilla henkilöillä sekä heidän omaisillaan ja järjestöillään 

tulee olla vammaisneuvostossa riittävä edustus. Kunnanhallituksen on huolehdittava 

vammaisneuvoston toimintaedellytyksistä. 

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen 

toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä 

vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, 

asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän 

tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 

 

Ranualla vammaisneuvoston jäsenet toimintakaudelle 1.8.2021-31.5.2025 ovat: 

 

Puheenjohtaja Anna-Maija Österberg (varajäsen Kirsi Vähä-Ruona) 

Varapuheenjohtaja Raimo Kivilahti (varajäsen Tuula Pekkala) 

Päivi Sarajärvi (varajäsen Kirsti Raivio) 

Liisa Manninen (varajäsen Ari Sääskilahti) 

Auli Kuha (varajäsen Risto Niemelä) 

Raija Huovinen 

Tarja Impiö 

Elina Kuruaho (varajäsen Jonna Salmela)  

Sihteeri Annamari Hiltunen (17.4.2023 alkaen) 

 

Kokoukset 

Vammaisneuvosto kokoontuu noin 4 kertaa toimintavuoden aikana. 

Vammaisneuvoston kokousten esityslistat ja pöytäkirjat julkaistaan Ranuan kunnan 

verkkosivuilla.  

 

Tapahtumat ja toiminta 

 

Tehdään aktiivisesti yhteistyötä eri järjestöjen kanssa. 

Osallistutaan tapahtumiin ja kokouksiin. 

http://www.ranua.fi/
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Pidetään esteettömyys/turvallisuuskävely yhdessä vanhusneuvoston kanssa uusissa 

rakennuksissa. 

Lisätään näkyvyyttä ja hyödynnetään tiedottamisessa kunnan olemassa olevia 

tiedotuskanavia.  

Seurataan hyvinvointialueen päätöksiä ja niiden vaikutuksia vammaisten henkilöiden 

arkeen ja hyvinvointiin.  
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