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Ranuan kunnassa on työtehtäviä, joissa työntekijä tai viranhaltija 
tarvitsee erityistyölasit. Erityistyölaseilla tarkoitetaan sellaisia 
silmälaseja, joita käytetään vain kyseisessä työssä, koska omat 
silmälasit eivät siihen joko sovellu, anna riittävää silmäsuojaa tai 
kuluvat pinnaltaan. Tyypillisiä työtehtäviä, joissa erityistyölasit tulevat 
kyseeseen ovat näyttöpäätetyöskentely (merkittävä osa työajasta) 
tai erilaiset hitsaus- ja hiontatyöt.  
 
Näyttöpäätetyössä silmien alentunut mukautumiskyky johtaa usein 
siihen, että omat lähityöskentelylasit eivät sovellu lukuetäisyyttä 
kauempana olevan näyttöpäätteen katseluun. Myöskään normaalit 
moniteholasit eivät välttämättä sovellu näyttöpäätetyöskentelyyn. 
Näissä tapauksissa erityistyölasien tarve saattaa tulla kyseeseen. 
 
Ranuan kunnan hallinto-osasto on laatinut menettelytapaohjeen 
erityistyölasien hankinnasta yhteistyössä työterveyshuollon kanssa. 
Ohje on käsitelty yhteistyöryhmässä 20.3.2025. Hankintaprosessiin 
kuuluva lomake viimeistellään yhteistyössä työterveyshuollon 
kanssa sen jälkeen, kun ohjeesta on päätetty kunnanhallituksessa. 
 
Liitteenä ohje erityislasien korvaamisesta. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ohjeen erityislasien korvaamisesta liitteen 
mukaisesti. Ohje tulee voimaan 1.8.2025. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 hallintojohtaja Pia Sorvali 
 puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi 


