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Ptk tark. 
 
 

Kunnanhallitus 
 
Aika 16.06.2025 klo 16:00 - 18:05 
 
Paikka Ranuan kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone ja Teams. 

Kyseessä hybridikokous. 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 139 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 140 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 141 Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 6 
§ 142 Valtuuston päätösten täytäntöönpano 7 
§ 143 Esittely kunnanhallituksessa toimikaudella 1.6.2025-

31.5.2029 
8 

§ 144 Kunnanhallituksen pöytäkirjojen pitäminen ja 
tarkastaminen 1.6.2025 - 31.5.2029 

9 

§ 145 Pöytäkirjojen nähtävänä pitäminen toimikaudella 1.6.2025 
- 31.5.2029 

10 

§ 146 Kunnanhallituksen kokoukset toimikaudella 1.6.2025 - 
31.5.2029 

11 

§ 147 Kunnanhallituksen edustajien nimeäminen lautakuntiin 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

13 

§ 148 Kunnan edustajien nimeäminen paikallistason 
neuvotteluihin sekä TS-työryhmään toimikaudeksi 
1.6.2025 - 31.5.2029 

14 

§ 149 Kaava- ja maapoliittisen työryhmän asettaminen ja 
työryhmän nimeäminen toimikaudeksi 1.6.2025 - 
31.5.2029 

15 

§ 150 Kunnan edustajien nimeäminen vesiosuuskuntien 
osuuskuntakokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

16 

§ 151 Kunnan edustajien nimeäminen jako- ja kalastuskuntien 
kokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

17 

§ 152 Kunnan edustajien nimeäminen eräiden yhdistysten 
kokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

18 

§ 153 Kunnan edustajan nimeäminen Napapiirin Residuum Oy:n 
yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

19 

§ 154 Kunnan edustajan nimeäminen LapIT Oy:n 
yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025- 31.5.2029 

20 

§ 155 Kunnan edustajan nimeäminen Monetra Oy:n 
yhtiökokouksiin ja neuvottelukuntaan toimikaudeksi 
1.6.2025- 31.5.2029 

21 

§ 156 Kunnan edustajan nimeäminen Lappica Oy:n 
yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

22 

§ 157 Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan Seudun Matkailu 
Oy:n yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

23 

§ 158 Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan Infra Oy:n 
yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

24 

§ 159 Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan Vuokra-asunnot 
Oy:n yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

25 
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§ 160 Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan kylien neuvostoon 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

26 

§ 161 Kunnan edustajan nimeäminen Peräpohjolan Leader ry:n 
vuosikokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

27 

§ 162 Kunnan edustajan nimeäminen maaseutuhallinnon 
neuvottelukuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 

28 

§ 163 Vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen toimikaudeksi 
1.6.2025 - 31.5.2029 

29 

§ 164 Hyvinvointiryhmän asettaminen toimikaudelle 1.6.2025 - 
31.5.2029 

31 

§ 165 Kunnanhallituksen ja valtuuston kokousaikataulu 
syyskaudella 2025 

33 

§ 166 Vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 
taloussuunnitelman laatimisaikataulu 

34 

§ 167 Vuoden 2025 kutsunnat 35 
§ 168 Osavuosikatsaus tammi-huhtikuu 2025 37 
§ 169 OP Private -asiakkuussopimus, sijoituskonsultointisopimus 

ja omaisuudenhoitosopimus 
38 

§ 170 Paikallinen sopimus kunta-alan teknisen henkilöstön virka- 
ja työehtosopimuksen keskitetyn erän käytöstä 

40 

§ 171 Tilapäislaina Lions Club Ranua ry:lle 41 
§ 172 Teknisen johtajan sijainen 43 
§ 173 Erityisopettajan virkanimikkeen muutos (virka 0174) 44 
§ 174 Edustajan nimeäminen Rovaniemen 

koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 
46 

§ 175 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 47 
§ 176 Ilmoitusasiat 50 
§ 177 Koulunkäynninohjaaja Inkeri Portin työloma-anomus ajalle 

4.8.2025-31.5.2026 
51 

§ 178 Pöytäkirjan tarkastaminen 52 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Salmela Mirva puheenjohtaja  
 Sarajärvi Mikko varapuheenjohtaja  
 Aikkila Antti-Pekka jäsen  
 Illikainen Sirkka jäsen  
 Kouva Jaakko jäsen  
 Salmela Terhi jäsen  
 Väärälä Tuomas jäsen  
 Ruonala Keijo valtuuston puheenjohtaja  
 Ilvesluoto Ulla valtuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 Löppönen Esko valtuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Aikkila Tuomas kunnanjohtaja  
 Sorvali Pia hallintojohtaja  
 Mattila Juhani pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Mirva Salmela Juhani Mattila 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

139 - 178 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Asiakohta 147 
 
 Antti-Pekka Aikkila Sirkka Illikainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
  
  Asiakohdat 139-146 ja 148-178 tarkastettiin kokouksessa. 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Ranuan kunnan verkkosivuilla www.ranua.fi 23.06.2025  
 
Todistaa  Juhani Mattila 
  pöytäkirjanpitäjä 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 139    
    
  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 140 16.06.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 140    
    
  
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Antti-Pekka Aikkila ja Sirkka 

Illikainen. 
 

Kunnanhallitus päätti ottaa yksimielisesti käsittelyyn lisälistapykälänä 
Koulunkäynninohjaaja Inkeri Portin työloma-anomus ajalle 4.8.2025-
31.5.2026. Käsiteltävään asiaan liittyvä materiaali jaettiin kokouksen 
alussa. 
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Kunnanhallitus § 141 16.06.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 141    
    
  
Päätösehdotus Kuullaan kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisista asioista. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 142 16.06.2025 
 

 

 
Valtuuston päätösten täytäntöönpano 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 142    
1604/00.01.02/2022    
 

Kuntalain 39 § 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan 
hallinnosta ja taloudenhoidosta sekä valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kuntalain 96.1 §:n mukaan valtuuston päätösten täytäntöönpanosta 
vastaamisen olennaisena osana kuuluu päätösten laillisuuden 
valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, 
jotka muuten voivat johtaa valituksiin. 
 
Kuntalain 143 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto 
on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöönpanematta. Asia on 
viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Päätöksen täytäntöönpanokelpoisuutta koskevan KuntaL 143 §:n 
mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut 
lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus katsoo, että valtuuston 9.6.2025 kokouksen 
päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja valtuuston 
toimivaltaan kuuluvina sekä muutoinkin lainmukaisina. 
Kunnanhallitus päättää panna täytäntöön edellä mainitun valtuuston 
kokouksen päätökset. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 143 16.06.2025 
 

 

 
Esittely kunnanhallituksessa toimikaudella 1.6.2025-31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 143    
1605/00.01.02/2022    
 

Hallintosäännön 3 §:n mukaan: 
”Kunnanhallituksen esittelijänä toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan 
ollessa poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii hänen sijaisekseen 
määrätty.” 
 
Hallintosäännön 14 §:n mukaan: 
”Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai 
esteellinen toimii hallintojohtaja.” 
 
Hallintosäännön 136 §:n mukaan: 
”Asiat päätetään toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystä. 
 
Toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia käsitellään 
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. 
Toimielin voi tällöin päättää, että puheenjohtajan ehdotus on 
käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta.” 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että toimikaudella 1.6.2025 - 31.5.2029 
kunnanhallituksen esittelijänä toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan 
ollessa poissa tai esteellinen esittelijänä toimii hallintojohtaja. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293. etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallituksen pöytäkirjojen pitäminen ja tarkastaminen 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 144    
1607/00.01.02/2022    
 

Hallintosäännön 143 §:n mukaan: 
”Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen 
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä 
kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan. 
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.” 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että toimikaudella 1.6.2025 - 31.5.2029 
kunnanhallituksen pöytäkirjanpitäjänä toimii hallinto-osaston 
hallintosihteeri ja varalta teknisen osaston toimistosihteeri. 
 
Kunnanhallitus päättää, että toimikaudella 1.6.2025 - 31.5.2029 
pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa niiden pykälien osalta, joissa 
päätös on syntynyt yksimielisesti esittelijän ehdotuksen mukaisesti. 
 
Muiden pykälien osalta kunnanhallitus valitsee kulloinkin kaksi 
pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Lisäksi kunnanhallitus toteaa, että pöytäkirja on tarkastettavissa 
sähköisesti viimeistään kahden päivän kuluttua kokouksesta. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 145 16.06.2025 
 

 

 
Pöytäkirjojen nähtävänä pitäminen toimikaudella 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 145    
1608/00.01.02/2022    
 

Hallintosäännön 144 §:n mukaan: 
”Kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin 
kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään. 
 
Muun viranomaisen pöytäkirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi 
kunnan jäsenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen 
tarpeelliseksi. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että sen pöytäkirjat toimikaudella 1.6.2025 - 
31.5.2029 pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
www.ranua.fi seuraavasti: mikäli kokous pidetään maanantaina, 
pidetään pöytäkirja nähtävänä viimeistään seuraavan viikon 
maanantaina. Kokouksen ollessa muuna päivänä kuin maanantaina, 
pidetään pöytäkirja nähtävänä viimeistään seuraavan kokonaisen 
kalenteriviikon jälkeisenä maanantaina. Mikäli toimisto pidetään 
silloin suljettuna, pöytäkirja on nähtävänä seuraavana arkipäivänä. 
 
Kunnanhallitus päättää, että kunnanhallituksen alaisten 
viranhaltijoiden tekemät päätökset toimikaudella 1.6.2025 - 
31.5.2029 pidetään säädetyiltä osin yleisesti nähtävänä kunnan 
verkkosivuilla www.ranua.fi viimeistään päätöksentekoa seuraavan 
viikon maanantaina tai mikäli toimisto pidetään silloin suljettuna, 
seuraavana arkipäivänä. 
 
Asiasta ilmoitetaan niin kuin julkisista kuulutuksista on voimassa. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallituksen kokoukset toimikaudella 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 146    
1609/00.01.02/2022    
 

Kunnan hallintosäännön 122 §:n mukaan: ”Toimielin päättää 
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan.  
 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen.” 
 
Kunnan hallintosäännön 123 §:n mukaan: ”Kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen 
päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia 
käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun 
yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, 
liitteissä tai oheismateriaaleissa on salassa pidettäviä tietoja, 
asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus 
tai velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla.” 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnanhallituksen kokoukset ajalla 
1.6.2025 - 31.5.2029 pidetään tarvittaessa noin kolmen viikon välein 
maanantaisin ja pääsääntöisesti alkaen klo 16.00. Kokouspaikkana 
on kunnanhallituksen kokoushuone, ellei erikseen toisin päätetä. 
 
Kokouskutsu esityslistoineen toimitetaan kunnanhallituksen jäsenille 
ja valtuuston puheenjohtajistolle sähköisesti ja esityslista on 
nähtävänä järjestelmässä viimeistään kokousta edeltävän viikon 
keskiviikkona. Esityslistat ja pöytäkirjat julkaistaan kunnan 
verkkosivuilla www.ranua.fi. Esityslistojen julkaisemisesta lähetetään 
tieto sähköpostitse kunnanhallituksen varajäsenille. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
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 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 147 16.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustajien nimeäminen lautakuntiin toimikaudeksi 1.6.2025 - 
31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 147    
1610/00.01.02/2022    
 

Kunnan hallintosäännön 128 §:n mukaan: ”Toimielinten jäsenten ja 
esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja 
puheoikeus 
- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla 
kunnanhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan 
- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden 
toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
valtuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa 
säädettyjen vaalitoimielinten kokouksissa. 
 
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta.” 
 
Kunnan hallintosäännön 129 §:n mukaan: ”Kunnanhallitus voi 2 
momentissa ilmenevin rajoituksin määrätä muihin toimielimiin 
edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa. Edustajaksi voidaan määrätä myös kunnanhallituksen 
varajäsen tai kunnanjohtaja. 
 
Kunnanhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, 
valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin 
vaalitoimielimiin.” 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen edustajan 
hyvinvointilautakuntaan ja tekniseen lautakuntaan. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen 

edustajaksi tekniseen lautakuntaan Jaakko Kouvan. 
 
Kunnanhallitus päätti nimetä toimikaudekseen edustajaksi 
hyvinvointilautakuntaan Antti-Pekka Aikkilan. 
Kunnanhallitus äänesti valinnasta. Antti-Pekka Aikkila sai 5 ääntä ja 
Mikko Sarajärvi 2 ääntä. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
Liitteet 

1 Äänestyslista § 147 
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Kunnanhallitus § 148 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajien nimeäminen paikallistason neuvotteluihin sekä TS-työryhmään 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 148    
1611/00.01.02/2022    
 

Kunnallisen pääsopimuksen 2 §:n mukaan paikallistasolla: 
1 Neuvotellaan ja sovitaan tarvittaessa paikallisesta sopimuksesta 

sekä käydään sitä koskevat tulkinta- ja soveltamisneuvottelut 
2 Käydään virka- ja työehtosopimusten velvoittavien sopimusmää- 

räysten tulkinta- ja soveltamiserimielisyyksiä koskevat paikallis- 
neuvottelut 

3 Käydään virka- ja työehtosopimusten eräitä harkinnanvaraisia 
asioista koskevat paikallisneuvottelut. 

 
Kunnallisen teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
mukaisesti kunnassa tulee olla TS:n sovelutamisalalla TS-
kehittämistyöryhmä. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen edustajiksi 
paikallistasolla käytäviin neuvotteluihin ja TS-kehittämistyöryhmään 
kunnanjohtajan, hallintojohtajan sekä kaksi 
luottamushenkilöedustajaa. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen 

edustajiksi paikallistasoilla käytäviin neuvotteluihin ja TS-
kehittämistyöryhmään kunnanjohtajan, hallintojohtajan, Mirva 
Salmelan ja Ulla Ilvesluodon. Henkilökohtaisiksi varajäseniksi valittiin 
Mirva Salmelalle Sirkka Illikainen ja Ulla Ilvesluodolle Tuomas 
Väärälä. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 149 16.06.2025 
 

 

 
Kaava- ja maapoliittisen työryhmän asettaminen ja työryhmän nimeäminen 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 149    
1612/00.01.01/2022    
 

Kunnanhallituksen apuna on kaava- ja maanhankintakysymyksissä 
työskennellyt erillinen kaava- ja maapoliittinen työryhmä. Työryhmä 
valmistelee kaava-asiat kunnanhallitukselle ja antaa tarvittaessa 
lausuntoja maanhankinta- ja poikkeuslupa-asioissa. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa toimikaudekseen kaava- ja 
maapoliittisen työryhmän ja nimeää työryhmään kunnanhallituksen 
puheenjohtajan ja neljä muuta luottamushenkilöä sekä 
kunnanjohtajan, teknisen johtajan ja rakennustarkastajan. 
Työryhmän sihteeriksi nimetään teknisen osaston toimistosihteeri. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen 

edustajiksi kaava- ja maapoliittiseen työryhmään kunnanjohtajan, 
teknisen johtajan ja rakennustarkastajan sekä luottamushenkilöistä 
kunnanhallituksen puheenjohtajan, Tuomas Väärälän, Tiina 
Torvisen, Jari Hintsalan, Keijo Ruonalan ja Juho Petäjäjärven. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 150 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajien nimeäminen vesiosuuskuntien osuuskuntakokouksiin 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 150    
1613/00.01.01/2022    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä kunnan edustajat toimikaudekseen 

Impiön ja Simojärven vesiosuuskuntien osuuskuntakokouksiin. 
  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen Impiön 

ja Simojärven vesiosuuskuntien osuuskuntakokouksiin Jaakko 
Kouvan ja hänen varalle Tuomas Väärälän. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 151 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajien nimeäminen jako- ja kalastuskuntien kokouksiin toimikaudeksi 
1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 151    
1615/00.01.01/2022    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan 

Ranuan jako- ja kalastuskunnan sekä Saarijärven jako- ja 
kalastuskunnan kokouksiin. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Ranuan jako- ja kalastuskunnan sekä Saarijärven jako- 
ja kalastuskunnan kokouksiin Jaakko Kouvan ja varalle Tuomas 
Väärälän. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 152 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajien nimeäminen eräiden yhdistysten kokouksiin toimikaudeksi 
1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 152    
1616/00.01.01/2022    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan 

Ranuan 4H-yhdistys ry:n, Ranuan Matkailuyhdistys ry:n, Lapin 
Alueteatteriyhdistys ry:n ja Lappilaiset Kylät ry:n kokouksiin. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajiksi seuraavat henkilöt: Ranuan 4H-yhdistykseen Tea 
Romppainen, Ranuan Matkailuyhdistys ry:hyn Mirva Salmela, Lapin 
Alueteatteriyhdistys ry:hyn Anitta Jaakola ja Lappilaiset Kylät ry:hyn 
Anitta Jaakola. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 153 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Napapiirin Residuum Oy:n yhtiökokouksiin 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 153    
1617/00.01.01/2022    
 

Ranuan kunta on Napapiirin Resiidum Oy:n osakas. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 
varaedustajan Napapiirin Residuum Oy:n yhtiökokouksiin. 
 
Samalla kunnanhallitus antaa yhtiökokousedustajalle ohjeen 
hallituksen jäsenen valinnasta. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajiksi Napapiirin Residuum Oy:n yhtiökokouksiin Tuomas 
Aikkilan ja varalle Mirva Salmelan.  
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti antaa 
yhtiökokousedustajalle ohjeen, että hallitukseen valitaan Risto 
Niemelä. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 154 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen LapIT Oy:n yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025- 
31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 154    
1618/00.01.01/2022    
 

Ranuan kunta on LapIT Oy:n osakas. 
 
LapIT Oy:n hallintosäännön 3 kohdan mukaan yhtiöllä on vähintään 
kaksi kertaa vuodessa kokoontuva osakaskokous, johon kukin 
osakas nimeää edustajansa. 
 
Osakas nimeää edustajansa osakaskokoukseen ilmoittamalla siitä 
kirjeitse yhtiän hallitukselle ennen kunkin kalenterivuoden alkamista 
tai muutoin erikseen tarvittaessa. Mikäli aikaisemmin nimetty 
osakaskokouksen edustaja jatkaa tehtävässään myös seuraavan 
kalenterivuoden alusta, erillistä ilmoitusta ei tarvitse tehdä. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 
varaedustajan LapIT Oy:n yhtiökokouksiin. 
 
Samalla kunnanhallitus päättää, että em. edustaja tai varaedustaja 
toimivat kunnan edustajina myös osakaskokouksissa. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi LapIT Oy:n yhtiökokouksiin Mirva Salmelan ja varalle 
Tuomas Aikkilan. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että em. edustaja tai 
varaedustaja toimivat kunnan edustajina myös osakaskokouksissa. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 155 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Monetra Oy:n yhtiökokouksiin ja neuvottelukuntaan 
toimikaudeksi 1.6.2025- 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 155    
1619/00.01.01/2022    
 

Ranuan kunta on Monetra Oulu Oy:n osakkeenomistaja. 
 
Kunnalla on ostopalvelusopimus talous- ja palkkalaskentapalveluista 
Monetra Oulu Oy:n kanssa. 
 
Monetra Oulu Oy:n tehtävänä on tarjota omistajilleen talous- ja 
henkilöstöhallinnon palveluita sekä muita tukipalveluita. Yhtiö tuottaa 
palveluita ensisijaisesti osakkeen omistajilleen. Yhtiön 
osakassopimuksen mukaan yhtiön osakkaat perustavat 
neuvottelukunnan, jolla on oikeus vaikuttaa yhtiön tärkeisiin 
päätöksiin ja strategisiin tavoitteisiin. Neuvottelukunnan toiminnan 
tavoitteena on kehittää yhtiötä ja sen toimintaa yhdessä ja luoda 
yhteinen tahtotila yhtiön tulevaisuudelle. 
 
Kukin yhtiön osakas valitsee yhden edustajan neuvottelukuntaan. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 
varaedustajan Monetra Oulu Oy:n yhtiökokouksiin. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää nimetä kunnan edustajan Monetra 
Oulu Oy:n neuvottelukuntaan. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Monetra oulu Oy:n yhtiökokouksiin Tuomas Aikkilan ja 
varalle Mirva Salmelan. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä kunnan 
edustajaksi Monetra Oulu Oy:n neuvottelukuntaan Pia Sorvalin. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 156 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Lappica Oy:n yhtiökokouksiin toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 156    
1620/00.01.01/2022    
 

Ranuan kunta on Lappica Oy:n osakkeenomistaja. 
 
Kunnalla on työterveyspalveluista ostopalvelusopimus Työterveys 
Lappican kanssa. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 
varaedustajan Lappica Oy:n yhtiökokouksiin. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Lappica Oy:n yhtiökokouksiin Pia Sorvalin ja varalle 
Tuomas Aikkilan. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 157 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan Seudun Matkailu Oy:n yhtiökokouksiin 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 157    
1621/00.01.01/2022    
 

Ranuan Seudun Matkailu Oy:n yhtiöjärjestyksen 5 §:n mukaan: 
”Yhtiöllä on hallitus, johon kuuluu 5-7 varsinaisen yhtiökokouksen 
vuodeksi kerrallaan valitsemaa jäsentä.” 
 
Kuntalain 46 §:n mukaan: ”Omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitä, 
joilla kunta omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun 
yhteisön hallintoon ja toimintaan. Toimenpiteet voivat liittyä ainakin 
perustamissopimuksiin, yhtiöjärjestysmääräyksiin, muihin 
sopimuksiin, henkilövalintoihin, ohjeiden antamiseen kuntaa eri 
yhteisöissä edustaville henkilöille sekä muuhun kunnan 
määräysvallan käyttöön.” 
 
Kunnan hallintosäännön 18 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää 
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimiohjeet. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 
varaedustajan Ranuan Seudun Matkailu Oy:n yhtiökokouksiin. 
 
Samalla kunnanhallitus antaa yhtiökokousedustajalle toimiohjeen 
hallituksen jäsenten valinnasta. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Ranuan Seudun Matkailu Oy:n yhtiökokouksiin Mirva 
Salmelan ja varalle Pia Sorvalin. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti antaa 
yhtiökokousedustajalle ohjeen, että hallitukseen valitaan Anitta 
Jaakola, Juha Torvinen, Paula Erkkilä, Ulla Ilvesluoto, Mikko 
Sarajärvi, Matias Ranua ja Jutta Castrén. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 158 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan Infra Oy:n yhtiökokouksiin toimikaudeksi 
1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 158    
1622/00.01.01/2022    
 

Ranua Infra Oy:n yhtiöjärjestyksen 4 §:n mukaan: ”Yhtiön hallinnosta 
ja toiminnan asianmukaisesta järjestämisestä huolehtii hallitus, johon 
kuuluu viisi – seitsemän (5-7) varsinaista jäsentä. Hallituksen 
jäsenten toimikausi on varsinaisten yhtiökokousten välinen jakso.” 
 
Kuntalain 46 §:n mukaan: ”Omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitä, 
joilla kunta omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun 
yhteisön hallintoon ja toimintaan. Toimenpiteet voivat liittyä ainakin 
perustamissopimuksiin, yhtiöjärjestysmääräyksiin, muihin 
sopimuksiin, henkilövalintoihin, ohjeiden antamiseen kuntaa eri 
yhteisöissä edustaville henkilöille sekä muuhun kunnan 
määräysvallan käyttöön.” 
 
Kunnan hallintosäännön 18 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää 
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimiohjeet. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 
varaedustajan Ranuan Infra Oy:n yhtiökokouksiin. 
 
Samalla kunnanhallitus antaa yhtiökokousedustajalle toimiohjeen 
hallituksen jäsenten valinnasta. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Ranuan Infra Oy:n yhtiökokouksiin Mirva Salmelan ja 
varalle Pia Sorvalin. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti antaa 
yhtiökokousedustajalle ohjeen, että yhtiön hallitukseen valitaan Matti 
Niemelä, Tuomas Väärälä, Sirkka Illikainen, Tea Romppainen, 
Niklas Simontaival, Pekka Laivamaa ja Margit Vaarala. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
  
 Merkitään, että kokouksessa pidettiin tauko klo 16:48-16:54.
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Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan Vuokra-asunnot Oy:n yhtiökokouksiin 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 159    
1625/00.01.01/2022    
 

Ranuan Vuokra-asunnot Oy:n yhtiöjärjestyksen 5 §:n mukaan yhtiön 
hallitukseen kuuluu vähintään kolme (3) ja enintään viisi (5) 
varsinaista jäsentä sekä vähintään yksi (1) ja enintään kaksi (2) 
varajäsentä. 
 
Kuntalain 46 §:n mukaan: ”Omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitä, 
joilla kunta omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun 
yhteisön hallintoon ja toimintaan. Toimenpiteet voivat liittyä ainakin 
perustamissopimuksiin, yhtiöjärjestysmääräyksiin, muihin 
sopimuksiin, henkilövalintoihin, ohjeiden antamiseen kuntaa eri 
yhteisöissä edustaville henkilöille sekä muuhun kunnan 
määräysvallan käyttöön.” 
 
Kunnan hallintosäännön 18 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää 
yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimiohjeet. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 
varaedustajan Ranuan Vuokra-asunnot Oy:n yhtiökokouksiin. 
 
Samalla kunnanhallitus antaa Ranuan Vuokra-asunnot Oy:n 
yhtiökokousedustajalle toimiohjeen hallituksen jäsenten valinnasta. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Ranuan Vuokra-asunnot Oy:n yhtiökokouksiin Mirva 
Salmelan ja varalle Pia Sorvalin. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti antaa 
yhtiökokousedustajalle ohjeen, että yhtiön hallitukseen valitaan Tiina 
Saarijärvi, Maarit Lammassaari, Marjut Ahola, Risto Niemelä, Aleksi 
Kortesalmi ja varalle Sirkka Illikainen. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 160 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Ranuan kylien neuvostoon toimikaudeksi 1.6.2025 - 
31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 160    
1626/00.01.01/2022    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 

varaedustajan Ranuan kylien neuvostoon. 
  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Ranuan kylien neuvostoon Anitta Jaakolan ja varalle 
Jaakko Kouvan. 

 
 Lisätietoja antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 161 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen Peräpohjolan Leader ry:n vuosikokouksiin 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 161    
1627/00.01.01/2022    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen kunnan edustajan ja 

varaedustajan Peräpohjolan Leader ry:n vuosikokouksiin. 
  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Peräpohjolan Leader ry:n vuosikokouksiin Mirva 
Salmelan ja varalle Sirkka Illikaisen. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallitus § 162 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan nimeäminen maaseutuhallinnon neuvottelukuntaan toimikaudeksi 
1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 162    
1628/00.01.01/2022    
 

Tervolan kunnan kanssa on tehty sopimus maaseutuhallinnon 
tehtävien hoitamisesta 1.1.2011 lukien. Sopimuksen mukaan 
maaseutuhallinnon organisaatiossa toimii kuntien yhteinen 
neuvottelukunta. 
 
Maaseutuhallinnon neuvottelukunnan sääntöjen 2 §:n mukaan 
neuvottelukunnan tarkoituksena on toimia yhteistyöelimenä kaikkien 
alueen viljelijöiden ja muiden maaseudun toimijoiden sekä 
maaseutuhallinnon yhteisötoiminta-alueen välillä.  
 
Neuvottelukunnan sääntöjen 3 §:n mukaan kukin sopijakunta voi 
valita neuvottelukuntaan 2 jäsentä, joista toinen edustaa 
maaseutuyrittäjiä ja toinen viranhaltijoita. Neuvottelukunta valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Sihteerinä 
toimii Tervolan kunnanhallituksen nimeämä henkilö. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä toimikaudekseen maaseutuhallinnon 
neuvottelukuntaan kaksi jäsentä, joista toinen edustaa 
maaseutuyrittäjää ja toinen viranhaltijoita. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi maaseutuhallinnon neuvottelukuntaan Hannu 
Kuukasjärven ja Pia Sorvalin. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 163    
1631/00.01.01/2022    
 

Kuntalain 27 §:n mukaan ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen 
toimintaedellytyksistä.  
 
Kuntalain 28 §:n mukaan vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vammaisneuvosto. Vammaisilla henkilöillä sekä heidän 
omaisillaan ja järjestöillään tulee olla vammaisneuvostossa riittävä 
edustus. Kunnanhallitusken on huolehdittava vammaisneuvoston 
toimintaedellytyksistä.  
 
Kunnan on myös mahdollista asettaa sama toimielin hoitamaan 
vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston tehtäviä. Kunnanhallitus 
päätti 26.5.2025 § 128 yhdistää vanhusneuvoston ja 
vammaisneuvoston vanhus- ja vammaisneuvostoksi. Uuteen 
vanhus- ja vammaisneuvostoon kuuluu 6 jäsentä sekä edustajat 
kunnan hallintokunnista (tekninen osasto ja sivistysosasto). 
Vanhusjärjestöille tulee neuvostoon 3 jäsentä ja vammaisjärjestöille 
samoin 3 jäsentä. Lisäksi Lapin hyvinvointialuetta pyydetään 
nimeämään neuvostoon edustaja ja hänen varahenkilönsä. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus 
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, 
valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen 
väestön ja vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, 
osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä 
toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen 
kannalta. 
 
Kunnan hallintosäännön 12 §:n mukaan kunnanhallitus päättää 
vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa toimikaudekseen vammais- ja 
vanhusneuvoston, johon kuuluu 6 jäsentä sekä edustajat kunnan 
hallintokunnista. Lisäksi Lapin hyvinvointialuetta pyydetään 
nimeämään neuvostoon edustaja ja hänen varahenkilönsä. 
 
Kunnanhallitus pyytää 31.8.2025 mennessä kunnan alueella 
vaikuttavia vammaisjärjestöjä ja keskeisiä eläkejärjestöjä esittämään 
edustajiaan vanhus- ja vammaisneuvostoon sekä hallintokuntia 
nimeämään omat edustajansa. Vanhusjärjestöille tulee 3 jäsentä ja 
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vammaisjärjestöille samoin 3 jäsentä neuvostoon. 
 
Samalla kunnanhallitus pyytää vanhus- ja vammaisneuvostoa 
nimeämään sen ensimmäisessä kokouksessaan edustajan 
valtuuston kokouksiin. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston sihteeriksi nimetään 
kansalaisopiston/vapaa-aikatoimen toimistosihteeri. 

  
Muutettu päätösehdotus 
  
 Kunnanhallitus päättää asettaa toimikaudekseen vammais- ja 

vanhusneuvoston, johon kuuluu 6 jäsentä sekä edustajat kunnan 
hallintokunnista. Lisäksi Lapin hyvinvointialuetta pyydetään 
nimeämään neuvostoon edustaja ja hänen varahenkilönsä. 

 
 Kunnanhallitus pyytää 31.8.2025 mennessä kunnan alueella 

vaikuttavia vammaisjärjestöjä ja keskeisiä eläkejärjestöjä sekä kylien 
neuvostoa esittämään edustajiaan vanhus- ja vammaisneuvostoon 
sekä hallintokuntia nimeämään omat edustajansa. Vanhusjärjestöille 
tulee 3 jäsentä ja vammaisjärjestöille samoin 3 jäsentä neuvostoon. 
Kylien neuvostolle tulee 1 edustaja. 

 
 Samalla kunnanhallitus pyytää vanhus- ja vammaisneuvostoa 

nimeämään sen ensimmäisessä kokouksessaan edustajan 
valtuuston kokouksiin. 

 
 Vanhus- ja vammaisneuvoston sihteeriksi nimetään 

kansalaisopiston/vapaa-aikatoimen toimistosihteeri. 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointiryhmän asettaminen toimikaudelle 1.6.2025 - 31.5.2029 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 164    
1633/00.01.01/2022    
 

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunta edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen 
palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä 
tavalla. 
 
L sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 6 §:n 
mukaan: ”Kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin.  
 
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita 
tukevat toimenpiteet. Sen on otettava päätöksenteossaan huomioon 
päätöstensä arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja 
terveyteen väestöryhmittäin. Kunnan eri toimialojen on tehtävä 
yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Kunnan on 
nimettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho. 
 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan.” 
 
Hyvinvointilautakunta päätti 29.4.2025 § 17, että hyvinvointi-, 
terveys- ja turvallisuus eli hyte-vastuuhenkilön tehtävät siirtyvät 
vapaa-aikatoimenjohtajalta sivistysjohtajalle. 
 
Nimettävä hyvinvointiryhmä toimii Ranuan kunnan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen vastuutahona ja sen tehtävänä on mm. tuoda 
hyte-asiat näkyviksi, johtaa strategista suunnittelua, koordinoida 
kehittämistyötä, tukea toimeenpanoa ja välittää tietoa ja osaamista. 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus pyytää sivistystoimea ja teknistä toimea nimeämään 
omat edustajansa sekä heidän varahenkilönsä hyvinvointiryhmään.  
 
Kunnanhallitus nimeää hyvinvointiryhmän puheenjohtajaksi 
luottamushenkilön. 
 
Kunnanhallitus toteaa, että kunnanjohtajalla ja osastopäälliköillä on 
läsnäolo-oikeus hyvinvointiryhmän kokouksissa. 
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Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen 
hyvinvointiryhmän puheenjohtajaksi Mirva Salmelan. 

 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Kunnanhallituksen ja valtuuston kokousaikataulu syyskaudella 2025 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 165    
1634/00.01.02/2022    
 

Kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa on sovittu, että syksyn 
2025 kunnanhallituksen kokoukset pidetään: 
 
ma 18.8.2025 klo 16 kunnanhallituksen kokoushuone 
ma 1.9.2025 klo 16 kunnanhallituksen kokoushuone 
ma 22.9.2025 klo 16 kunnanhallituksen kokoushuone 
ma 13.10.2025 klo 16 kunnanhallituksen kokoushuone 
ma 3.11.2025 klo 16 kunnanhallituksen kokoushuone 
ma 24.11.2025 klo 12 (talousarvio) kunnanhallituksen kokoushuone 
ma 8.12.2025 klo 16 kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Valtuuston puheenjohtajan kanssa on sovittu, että valtuusto 
kokoontuu: 
 
ma 15.9.2025 klo 16 valtuustosali 
ma 10.11.2025 klo 16 (veroprosentit) valtuustosali 
ma 15.12.2025 klo 9 (talousarvio) valtuustosali 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee em. kokousajankohdat tiedoksi. 
  
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelman laatimisaikataulu 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 166    
1537/00.01.02/2022    
 

Vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028 taloussuunnitelman 
laadinta-aikatauluksi on suunniteltu seuraavaa: 
 
Aika Toimielin/aihe 
ma 16.6. Kunnanhallitus: laatimisaikataulu 
pe 22.8. Johtoryhmän talousarvioseminaari 
ke 24.9. Valtuuston talousarvioseminaari 
ma 3.11. Kunnanhallitus: veroperusteiden ehdotus 
pe 7.11. Tytäryhteisöjen hallitusten esitykset kunnanhallitukselle 
 Hallintokuntien talousarvio- ja suunnitelmaesitykset 

kunnanhallitukselle 
ma 10.11. Valtuusto: veroperusteiden vahvistaminen 
ma 24.11. Kunnanhallitus: talousarviokäsittely ml. 

osastopäälliköiden esityspuheenvuorot 
ma 8.12. Kunnanhallitus: talousarviokäsittely jatkuu tarvittaessa 
ma 15.12. Valtuusto: talousarvion ja -suunnitelman hyväksyminen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-
2028 taloussuunnitelman laatimisaikataulun. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 hallintojohtaja Pia Sorvali 
 puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Vuoden 2025 kutsunnat 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 167    
1534/00.01.02/2022    
 

Vuoden 2025 kutsunnat järjestetään Ranuan seurakuntatalolla 
tiistaina 26.8.2025 klo 10. 

 
Lapin aluetoimisto pyytää kutsuntatilaisuuksiin kunnan edustajaa 
tuomaan tervehdyksen (kesto noin 3-5 minuuttia) oman kuntansa 
kutsunnanalaisille. 

 
Kuntia pyydetään nimeämään Asevelvollisuuslain 22 §:ssä mainitut 
jäsenet ja heille riittävä määrä varamiehiä kutsuntalautakuntaan. 
Lisäksi pyydetään kunnan edustajaa valittaessa huomioimaan, että 
hänellä olisi kokemusta nuorten parissa työskentelystä. Osa 
kunnista on pystynyt viime vuosina asettamaan 
kutsuntalautakuntaan edustajiksi sosiaali-, nuoriso- tai terveysalan 
ammattilaisia, jotka tuntevat oman alueensa mahdolliset ongelma- ja  
riskitapaukset jo ennalta. Päätöksenteko näillä paikkakunnilla 
helpottuu oleellisesti ja lautakunta tekee niin kutsunnanalaisia kuin 
puolustusvoimia tukevia päätöksiä. Toimintamalli on käytössä  
valtakunnallisesti ja sillä on Pääesikunnan ja Maavoimien esikunnan 
vahva tuki. Lautakunnan jäseneksi ei kuitenkaan suositella etsivän 
nuorisotyön henkilöä tai aikalisäohjaajaa, koska heidän toivotaan 
jututtavan kutsunnanalaisia lautakuntakäynnin jälkeen. 

 
Kutsunnat avaa pääsääntöisesti Lapin aluetoimiston päällikkö. 
Avauspuheen jälkeen kunnan ja seurakunnan edustajat esittävät 
tervehdyksen kutsunnanalaisille. Ellei veteraania ole paikalla, 
esitetään video alueen veteraanin haastattelusta. 

 
Tervehdyksien tulisi tukea ja rohkaista nuoria miehiä kutsunnoista 
alkavalle asevelvollisuusajalle sekä rohkaista heitä kasvamaan 
palveluksen kautta yhteiskuntakelpoisiksi kansalaisiksi. 

 
Avaustilaisuuden kesto on noin 35-50 minuuttia, jonka jälkeen on 
kutsuvieraskahvit. 

 
Kutsuntatilaisuus päättyy kutsunnanalaisilla ja lautakunnilla 
paikkakunnista riippuen klo 14.00-16.00. Kuntia pyydetään 
tarjoamaan lounas kutsunnanalaisille sekä kahvitus 
avaustilaisuuteen osallistuville kutsuvieraille. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää kutsuntalautakuntaan jäseneksi Riikka 
Hanhisuannon ja varalle Anitta Jaakolan. 
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Kunnanhallitus päättää, että kutsunnanalaisille tarjotaan lounas 
seurakuntatalolla ja avaustilaisuuteen osallistuville tarjotaan kahvit. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh 040 539 4293
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Osavuosikatsaus tammi-huhtikuu 2025 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 168    
1702/02.00/2022    
 

Kunnan hallintosäännön 58 §:n mukaan toimielimet raportoivat 
talousarvion ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta 
valtuustolle kaksi kertaa vuodessa 30.4. ja 31.8. 
 
Nyt annettava osavuosikatsaus ulottuu tammi-huhtikuulle 2025 ja se 
kattaa käyttötalous- ja investointiosat. 
 
Raportointijakson alijäämä on 90 379 euroa. Huhtikuun lopun 
toteumatilanteen perusteella käyttötalouden toimintatuottojen 
toteuma oli 35,1 %, toimintakulujen toteuma 33,6 % ja 
toimintakatteen toteuma 33,2 %.Verotulojen kertymä on arvioidun 
mukainen, mutta tämän hetkisten ennusteiden mukaan sekä 
valtionosuudet että tuloverotus toteutuvat hieman suurempina kuin 
mitä arvioitiin talousarviota tehdessä. 
 
Liitteenä osavuosikatsaus tammi-huhtikuu 2025. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tammi-huhtikuulta 
2025 tietoonsa saatetuksi ja antaa sen tiedoksi valtuustolle. 

  
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 hallintojohtaja Pia Sorvali 
 puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
Liitteet 

2 Osavuosikatsaus 2025 1-4 
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OP Private -asiakkuussopimus, sijoituskonsultointisopimus ja 
omaisuudenhoitosopimus 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 169    
1703/02.00/2022    
 

Ranuan kunnalla on käyttötilit Pohjola OP:ssa ja Nordeassa. 
Pohjolan OP:n tili on pääkäyttötilinä. Pohjola OP:n kanssa on käyty 
neuvotteluja kunnan tilivarojen sijoittamisesta. 
 
Sijoitusratkaisua on suunniteltu valtuuston päättämän 
Sijoitustoiminnan periaatteet -asiakirjan mukaisesti. Suunniteltu 
sijoitusratkaisu koostuu OP Private Strategia 25 A 
yhdistelmärahastosta ja OP Taktisesta salkusta. Strategia 25:een 
sijoitetaan 400 000 euroa ja Taktiseen salkkuun 100 000 euroa. 
Sijoitusratkaisuun liittyy kunnan osuuspankin käyttötilille maksettava 
korkotuotto. Korkoa maksetaan tilillä olevista käyttövaroista 500 000 
euroa ylittävältä osalta 1 kk Euribor -0,3 % mukaan. 
 
Tuotto-odotus tilivaroista on 35 000 euroa vuodessa, Strategia 25 A 
salkusta noin 17 000 euroa vuodessa (4,26 %) ja Taktisesta salkusta 
noin 6 000 euroa (6 %). Sijoitusratkaisun yhteistuotto-odotus on noin 
58 000 euroa vuodessa. 
 
Kunnan hallintosäännön 63 §:n mukaan valtuusto päättää kunnan 
kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. 
Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus. Rahatoimen 
käytännön hoitamisesta vastaa hallintojohtaja. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää solmia Pohjolan Osuuspankin kanssa OP 
Private -asiakkuussopimuksen, omaisuudenhoitosopimuksen sekä 
niihin liittyvät säilytys- ja tilisopimukset sijoitusratkaisusta, jolla kunta 
sijoittaa OP Private Strategia 25 A yhdistelmärahastoon 400 000 
euroa ja OP Taktiseen salkkuun 100 000 euroa. Sijoitusratkaisu 
sisältää kunnan Pohjolan Osuuspankissa olevalle tilille maksettavan 
koron. Korkoa maksetaan tilillä olevista käyttövaroista 500 000 euroa 
ylittävältä osalta 1 kk Euribor -0,3 % mukaan. 
 
Kunnanhallitus päättää valtuuttaa hallintojohtajan allekirjoittamaan 
sijoittamiseen liittyvät sopimukset pankin OP Private -yksikön 
kanssa, sopimaan OP Private palvelun hinnasta ja palkkiosta sekä 
sopimaan muista sijoituspalvelun ehdoista ja rajoituksista. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa hallintojohtajan vastaamaan pankin 
selonottovelvollisuuden täyttämiseksi esittämiin kysymyksiin, 
antamaan tietoja kunnan sijoitustoiminnan tavoitteista ja 
taloudellisesta asemasta, vastaamaan omasta puolestaan 
sijoituskokemusta ja -tietämystä koskeviin kysymyksiin ja antamaan 
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pankille muut sijoitustoiminnan ja pankkiasioinnin kannalta tarvittavat 
tiedot. Lisäksi hallintojohtaja valtuutetaan saamaan tietoja kunnan 
arvo-osuus- ja pankkitileistä, säilytyksistä, sijoitusrahasto-
osuuksista, säästöhenkivakuutuksista ja kapitalisaatiosopimuksista 
sekä muista omistuksista sekä vastaanottamaan sijoitustoiminnan 
raportointi. 
 
Lisäksi hallintojohtaja valtuutetaan ostamaan ja myymään 
sijoittajaprofiilin mukaisesti sijoitusrahastoja, osakkeita, 
joukkovelkakirjoja ja muita rahoitusvälineitä. Hallintojohtaja 
valtuutetaan avaamaan Yrityksen sijoitusratkaisu / OP-
sijoitussopimus / Yrityksen yksilöllinen sijoitussopimus, päättämään 
sijoittajaprofiilin mukaisesti sopimusten sijoituskohteista sekä 
antamaan määräyksiä tulevien maksujen jakamisesta eri 
sijoituskohteisiin sekä määräyksiä säästöjen siirtämisestä eri 
sijoituskohteisiin. Valtuutetulla on myös oikeus takaisinnostaa 
sopimusten säästöt. 
 
Kunnanhallitus päättää valtuuttaa hallinjohtajan sijoittamaan kunnan 
puolesta 500 000 euroa OP Privaten sijoituskonsultointisopimukseen 
ja täyden valtakirjan omaisuudenhoitosopimukseen. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
  puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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Paikallinen sopimus kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
keskitetyn erän käytöstä 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 170    
1710/01.00.01/2022    
 

KT:n 28.5.2025 antaman yleiskirjeen 13/2025 mukaan paikallisesti 
tulee sopia kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen keskitetyn erän käyttö 1.6.2025 lukien (A-kohta). 
Erä on kansallisissa sopimusneuvotteluissa sovittu alun perin käytet-
täväksi keskitettynä eränä 1.2.2025 lukien.  
 
TS:n kehittämisohjelma paikallisesta erästä 1.6.2025 alkaen (B-
kohta) on Ranuan kunnassa neuvoteltu 16.5.2025 ja kunnanhallitus 
on tehnyt päätöksen 26.5.2025 kokouksessaan. 
 
Teknisen henkilöstön keskitetyn erän käytöstä on käyty 
paikallisneuvottelu 3.6.2025. Neuvottelussa päästiin yksimieliseen 
tulokseen. 
 
Neuvottelupöytäkirja toimitetaan sähköisenä oheisaineistona 
kunnanhallituksen jäsenille. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy 3.6.2025 käydyssä paikallisneuvottelussa 
saavutetun neuvottelutuloksen. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 hallintojohtaja Pia Sorvali 
 puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Tilapäislaina Lions Club Ranua ry:lle 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 171    
1711/02.00/2022    
 

Lions Club Ranua ry on yleishyödyllinen hyväntekeväisyyttä 
harjoittava yhdistys, joka toimii Ranuan kunnan alueella. 
Yhdistyksen näkyvimpänä toimintamuotona on vuosittainen 
Hillamarkkinoiden järjestäminen. 
 
Yhdistys on hakenut kehittämisavustusta Lapin ELY-keskukselta 
Ranuan Hillamarkkinat - Meille maistuvaa tekemistä -hankkeelle. 
Hankkeen kesto on ajalla 1.6.2025 – 31.12.2026. Hankkeen 
kustannusarvio on 19 930,58 euroa. Hankkeelle haetaan 
kehittämisavustusta Lapin ELY-keskukselta 80 % hankkeen kuluista 
eli 15 944,46 euroa. Omarahoitusosuus hankkeessa on 3 986,12 
euroa. Peräpohjolan Leader ry on puoltanut hankkeen rahoittamista 
ja Lapin ELY-keskus tulee tekemaan avustuksesta 
viranomaispäätöksen kesän 2025 aikana. 
 
Lions Club Ranua ry on hakenut 3.6.2025 lyhytaikaista lainaa 
kunnalta hankkeelle myönnettävän kehittämisavustuksen verran eli 
15 944,46 euroa. Yhidtys tarvitsee tilapäislainaa hankkeelleen, jotta 
suunnitellut toimenpiteet voidaan toteuttaa. Yhdistys tekee 
maksatushakemukset hankkeen aikana Lapin ELY-keskukselle 
tukipäätöksen mukaisesti. 
 
Kuntalain (410/2015) 15 luvun 129 §:ssä säädetään lainan 
antamisesta. Pykälän 1 momentissa todetaan: ”Kunnan myöntämä 
laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykyä vastata 
sille laissa säädetyistä tehtävistä. Kunta ei saa myöntää lainaa, 
takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisältyy merkittävä 
taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittävänä suurilla 
vastavakuuksilla.” 
 
Kunta on aiemmin myöntänyt lyhytaikaista tilapäistä lainaa 
yleishyödyllisille yhteisöille tai vastaaville siinä tapauksessa, jos on 
yhdistys on hakenut/saanut avustusta ja sen maksatuksessa on ollut 
viiveitä tai maksatukset tapahtuvat vasta syntyneiden kulujen 
mukaan kehittämishankkeiden toteuttamisen jälkeen. Tilapäislainan 
myöntämisehdot on päätetty tapauskohtaisesti ja kytketty 
avustuksen maksamiseen. 
 
Liitteenä Lions Club Ranua ry:n hallituksen lainahakemusta koskeva 
pöytäkirja. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää ehdollisena Lions Club Ranua ry:lle 
lyhytaikaista lainaa ELY-keskukselta saatavan kehittämistuen 
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verran, kuitenkin enintään 16 000 euroa. Lainasta peritään 2 %:n 
korko. Lyhytaikaista lainaa nostetaan toteutuneiden kulujen mukaan. 
Tilapäinen laina myönnetään vain mikäli Lapin ELY-keskus myöntää 
yhdistykselle kehittämistuen. 
 
Lainan takaisinmaksu tulee suorittaa kahden viikon kuluessa siitä, 
kun Lapin ELY-keskus on maksanut myöntämänsä kehittämistuen 
yhdistykselle. Laina tulee maksaa takaisin viimeistään huhtikuun 
2027 loppuun mennessä. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
  
 Merkitään, että Jaakko Kouva ja Keijo Ruonala poistuivat esteellisinä 

pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (hallintolaki 28.1 §). 
Liitteet 

3 LC-Ranua, hallitus 22.5.2025_pöytäkirja 
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Teknisen johtajan sijainen 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 172    
1704/00.01.01/2022    
 

Kunnan hallintosäännön 15 §:n mukaan kunnanhallitus määrää 
osastopäällikön sijaisen, joka hoitaa osastopäällikön tehtäviä hänen 
ollessaan poissa ja esteellinen. 
 
Teknisen osaston osastopäällikön sijaiseksi määrätty 
rakennustarkastaja Monica Koukkula jää virkavapaalle 8.7.2025 
alkaen.  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että teknisen johtajan sijaisena toimii 
rakennusmestari Arto Niemelä rakennustarkastaja Monica 
Koukkulan 8.7.2025 alkavan virkavapaan ajan. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Hyvinvointilautakunta § 84 06.11.2024 
Hyvinvointilautakunta § 34 28.05.2025 
Kunnanhallitus § 173 16.06.2025 
 

 

 
Erityisopettajan virkanimikkeen muutos (virka 0174) 
 
Hyvinvointilautakunta 28.05.2025 § 34  
  

Hyvinvointilautakunta päätti jättää erityisopettajan virkanimikkeen 
muutoksen pöydälle kokouksessaan 6.11.2024 § 84. Laki 
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on hyväksytty 
30.12.2024 ja lainsäädännön muutos tulee pääosin voimaan 
1.8.2025. Oppimisen ja koulunkäynnin tuen muutoksessa säilyvät 
erityisopettajan ja erityisluokanopettajan virkanimikkeet ja tehtävät, 
vaikka kolmiportainen tuki jää pois ja uutena tulee oppilaskohtaiset 
tukitoimet ja ryhmäkohtaiset tukimuodot.  
 
Valtioneuvosto on 16.4.2025 antanut asetuksen, jossa opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusasetuksen 8 §:ään on tehty muutoksia. 
Muutokset tulevat voimaan 1.8.2025. Muutetussa pykälässä 
todetaan, minkälaista kelpoisuutta edellytetään perusopetuslain 
mukaisia tukimuotoja ja tukitoimia annettassa.  
 
Aiempaa selvemmin opettajan kelpoisuus on kytketty siihen, mitä 
tukea oppilaalle annetaan. Mikäli oppilas saa ryhmämuotoisena 
tukimuotona tai oppilaskohtaisena tukitoimena erityisopettajan 
antamaa opetusta muun opetuksen yhteydessä ja osittain 
pienryhmässä, riittää erityisopettajan kelpoisuudeksi soveltuvan 
ylemmän korkeakoulututkinnon lisäksi erityisopetuksen tehtäviin 
ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, eli nk. perinteinen laaja-
alainen erityisopettajan kelpoisuus. Jos taas oppilaalle annetaan 
oppilaskohtaisena tukitoimena erityisopettajan antamaa opetusta 
pienryhmässä muutoin kuin osittain, edellytetään opettajalta myös 
luokanopettajakelpoisuutta. Erityisluokanopettajan kelpoisuutta 
edellytetään, jos kyse on erityisluokassa annettavasta opetuksesta.  
 
Erityisopettajan viran (virka 0174) tehtävänkuva on 1.8.2025 alkaen 
erityisluokanopettajana toimiminen erityisluokassa, jossa opiskelee 
toiminta-alueittain opiskelevia oppilaita. Lisäksi erityisluokassa 
annetaan erityisopettajan antamaa opetusta pienryhmässä muutoin 
kuin osittain.   
 
OVTES:n työaika- ja palkkamääräykset perustuvat virkanimikkeisiin. 
Esitettävästä virkanimikkeen muutoksesta virkanumeroille 0174 
tulee kustannusvaikutuksia, koska erityisopettajan 
opetusvelvollisuus on 24 h/vko ja erityisluokanopettajan 22 h/vko. 
 
Ranuan kunnan hallintosäännön § 33 mukaan virkanimikkeen 
muuttamisesta päättää kunnanhallitus ao. toimielimen esityksen 
pohjalta. 
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Hyvinvointilautakunta § 84 06.11.2024 
Hyvinvointilautakunta § 34 28.05.2025 
Kunnanhallitus § 173 16.06.2025 
 

 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että 

erityisopettajan virkanimike muutetaan erityisluokanopettajan 
virkanimikkeeksi virkanumerolle 0174 1.8.2025 alkaen. 

  
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
       sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen, 
       puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 173    
1348/01.01.00/2022    
 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointilautakunnan esityksen. 
  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
       sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen, 
       puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
Liitteet 
4 vna_opetustoimen_henkilstn_kelpoisuusvaatimuksista_annetun_asetuksen_8_n_muutt

amisesta 
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Kunnanhallitus § 174 16.06.2025 
 

 

 
Edustajan nimeäminen Rovaniemen koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 174    
1717/01.01.03/2022    
 

 
Rovaniemen koulutuskuntayhtymän 1.6.2017 voimaan tulleen 
perussopimuksen mukaan kuntayhtymän jäsenkunnat käyttävät 
ylintä päätösvaltaansa kuntayhtymän asioissa kuntayhtymän 
yhtymäkokouksessa. 

 
Yhtymäkokouksessa jokaisella jäsenkunnalla on yksi edustaja, joka 
käyttää kunnan äänivaltaa. Äänivalta jakaantuu siten, että 
Rovaniemellä on 16 ääntä, Sodankylällä 4, Kemijärvellä 3, Kittilällä 
3, Ranualla 2 ja Kolarilla 1 ääni. 

 
Yhtymäkokouksen puheenjohtaja on Rovaniemeltä ja 
varapuheenjohtajat muista jäsenkunnista. 

 
Yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen valitsee jäsenkunnan 
kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston päättämä muu kunnan 
toimielin. 

 
Yhtymähallitus kutsuu yhtymäkokouksen koolle REDUn 
toimipaikkaan osoitteeseen Korvanranta 50, Rovaniemi tai 
etäyhteydellä. 

 
Kuntayhtymä pyytää jäsenkuntia valitsemaan 
yhtymäkokousedustajansa yhtymäkokoukseen, joka pidetään 
21.8.2025. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää Rovaniemen koulutuskuntayhtymän 
21.8.2025 pidettävään yhtymäkokoukseen yhden varsinaisen ja 
yhden varajäsenen. 

  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä toimikaudekseen kunnan 

edustajaksi Sirkka Illikaisen ja varalle Tea Romppaisen. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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Valtuusto § 40 09.06.2025 
Kunnanhallitus § 175 16.06.2025 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 
 
Valtuusto 09.06.2025 § 40  
  

Kuntalaki 121 § Tarkastuslautakunta: 
Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden 
tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. 

 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden 
tarkastusta koskevat asiat; 
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan 
taseessa on kattamatonta alijäämää; 
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi; 
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioiksi. 

 
Kunnanhallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksestä 
lautakuntaa koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi ja 
talousarvioiksi kunnan hallintosäännön ja talousarvioesityksen 
yhteensovittamiseen liittyvästä perustellusta syystä. 

 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin 
tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen 
yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena 
pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista. 

 
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta. 
 
Tarkastuslautakunta 15 § / 14.04.2025 
 
Puheenjohtajan esitys: Aloitetaan arviointikertomuksen 2024 
laadinta. 
 
Päätös: Keskusteltiin arviointikertomuksen laadinnasta ja jaettiin 
vastuualueet. 
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Valtuusto § 40 09.06.2025 
Kunnanhallitus § 175 16.06.2025 
 

 

 
Tarkastuslautakunta 23 § / 15.05.2025 
 
Puheenjohtajan esitys: Jatketaan arviointikertomuksen laadintaa. 
 
Päätös: Päätettiin esityksen mukaisesti. Jäsenet toimittavat tekstinsä 
21.5.2025 mennessä puheenjohtajalle. 

 
Tarkastuslautakunta 29 § / 03.06.2025 
 
Puheenjohtajan esitys: Tarkastuslautakunta allekirjoittaa 
arviointikertomuksen vuodelta 2024 ja esittää valtuustolle, että:  

  
- Valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tietoonsa saatetuksi 
- Valtuusto pyytää syyskuun 2025 loppuun mennessä selvityksen 
kunnanhallitukselta ja muilta toimijoilta tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa esittämiin huomioihin. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 
Päätös: Päätettiin esityksen mukaisesti. Pykälä tarkastettiin tämän 
pykälän osalta kokouksessa. 
 
Valtuuston esityslistan mukana jaetaan tarkastuslautakunnan 
arviointikertomus 2024. 

  
Päätös Valtuusto päätti yksimielisesti merkitä tiedoksi arviointikertomuksen 

vuodelta 2024 ja lähettää sen kunnanhallitukselle toimenpiteitä 
varten. 
 
Merkitään, että tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Ulla Ilvesluoto 
esitteli tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen valtuustolle. 
 
Merkitään, että tekninen johtaja Risto Niemelä saapui kokoukseen 
klo 15.58. 

  
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 175    
1708/00.03.00/2022    

 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus pyytää hallintokuntia ja konsernin tytäryhtiöitä 
käymään lävitse arviointikertomuksessa esiin nostetut havainnot ja 
ilmoittamaan kunnanhallitukselle 8.9.2025 mennessä toimenpiteet, 
joihin ne ryhtyvät oman hallinnonalansa ja yhtiöidensä osalta. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
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Valtuusto § 40 09.06.2025 
Kunnanhallitus § 175 16.06.2025 
 

 

 kunnanjohtaja Tuomas Aikkila 
 pu. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
 
 Merkitään, että Ulla Ilvesluoto ja Sirkka Illikainen poistuivat 

esteellisinä pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (hallintolaki 
28.1 §). 

Liitteet 
5 Arviointikertomus 2024 
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Kunnanhallitus § 176 16.06.2025 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 176    
    
  
Päätösehdotus Kunnanhallituksen tiedoksi merkitään kokouksessa nähtävänä olevat 

ilmoitusasiat: 
 
- Kiinteistönluovutusilmoitukset 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 177 16.06.2025 
 

 

 
Koulunkäynninohjaaja Inkeri Portin työloma-anomus ajalle 4.8.2025-31.5.2026 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 177    
1727/01.00.00/2022    

Koulunkäynninohjaaja Inkeri Portti anoo palkatonta työlomaa ajalle 
4.8.2025-31.5.2026 toisen viran/toimen hoitamiseksi muun 
työnantajan palveluksessa määräaikaisesti. 

  
Virkavapauden ja työlomien myöntämisperiaatteiden kohdan 4.2. 
mukaan harkinnanvaraista virkavapautta/työlomaa voidaan myöntää 
määräaikaisen viran/toimen tai sijaisuuden hoitamiseksi edellyttäen, 
että tilalle saadaan pätevä sijainen, ja että vapaan myöntämisestä ei 
ole oleellista haittaa työyksikön toiminnalle. 

  
Harkinnanvaraisen virkavapaan/työloman myöntämisen 
edellytyksenä on, että viranhaltijan/työntekijän yhdenjaksoinen 
palvelussuhde kuntaan on kestänyt vähintään kolme vuotta. 
Palkatonta virkavapautta/työlomaa toisen viran/toimen hoitamiseksi 
muun työnantajan palveluksessa määräaikaisessa tehtävässä 
voidaan myöntää pääsääntöisesti enintään yhdeksi 
vuodeksi/viranhaltija tai työntekijä kerran seitsemässä vuodessa. 

  
Sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen ja yläkoulun rehtori Susanna 
Tervamäki puoltavat virkavapaan myöntämistä. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää koulunkäynninohjaaja Inkeri Portille 

palkattoman työloman anomuksen mukaisesti ajalle 4.8.2025-
31.5.2026. 

  
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Lisätietoja asiasta antaa: 
 Sivistystoimenjohtaja Juha Siitonen 
  Puh. 040 544 5150, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
 
 Merkitään, että Jaakko Kouva poistui esteellisenä pykälän käsittelyn 

ja päätöksenteon ajaksi (hallintolaki 28.1 §).
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Kunnanhallitus § 178 16.06.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 178    
    
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää tarkastaa kokouksessa pöytäkirjan pykälät, 

joissa päätös on syntynyt yksimielisesti esittelijän ehdotuksen 
mukaisesti. 

 
Päätös Todetaan, että kunnanhallitus on tarkastanut kokouksessa 

pöytäkirjan pykälät 139-146 ja 148-178.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 139, § 140, § 141, § 142, § 165, § 167, § 
168, § 175, § 176, § 178 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 149, § 
150, § 151, § 152, § 153, § 154, § 155, § 156, § 157, § 158, § 159, § 160, § 161, § 162, § 
163, § 164, § 166, § 169, § 170, § 171, § 172, § 173, § 174, § 177 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ranuan kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Keskustie 34, 97700 Ranua  
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Sähköpostiosoite: kirjaamo@ranua.fi  
Puhelinnumero: 040 709 1445  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 
11.00 ja klo 12.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Ranuan 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä Ranuan kunnan verkkosivuilla 
www.ranua.fi 23.06.2025 . 


