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Elinkeino-ohjelman tarkoitus ja lahtokohdat

Ranuan kunnan elinvoima syntyy ihmisistg, yrityksista,
rohkeista paatoksista ja kyvysta nahda ja hyodyntaa
mahdollisuuksia muuttuvassa toimintaymparistossa.

Eldmme ajassa, jossa muutokset ovat nopeita ja
vaikutukset ulottuvat myos Ranualle: vihrea siirtyma,
digitalisaatio, tekoaly, tydelaman murros ja kiristyva
kansainvalinen kilpailu muovaavat kuntien
toimintaymparistoa.

Nama muutokset eivat ole vain haasteita - ne ovat myos
merkittavia mahdollisuuksia, jos niihin uskalletaan tarttua
maaratietoisesti ja ennakoivasti.

Ranuan elinkeino-ohjelma pohjautuu kuntastrategiaan ja
konkretisoi sen elinvoimaan liittyvat tavoitteet.

RANUA

Elinkeino-ohjelma maarittelee suunnan sille, millaisena
naemme Ranuan tulevaisuuden, milla keinoilla elinkeinoja
ja tyollisyytta vahvistetaan seka miten varmistamme, etta
Ranua sdilyy houkuttelevana ja elinvoimaisena kuntana
myads tulevina vuosina.

Elinkeino-ohjelma on laadittu realistiseksi, mutta samalla
riittavan kunnianhimoiseksi. Pelkka nykytilan sdilyttaminen
ei riitd, vaan Ranuan elinvoimaa on kehitettava aktiivisesti
ja pitkajanteisesti.

Tama edellyttaa kykya tehda valintoja, asettaa selkeita
prioriteetteja ja kohdentaa voimavaroja niihin

toimenpiteisiin, joilla on suurin vaikutus kunnan
tulevaisuuteen.

Elinkeino-ohjelma toimii yhteisena tahtotilana ja tyokaluna,
joka ohjaa paatoksentekoa, kehittamistyota ja yhteistyota -
tavoitteena elinvoimainen, kehittyva ja tulevaisuuteen
katsova Ranua.



Paamaara
» Paamaara 1: Kehittyvat ja kasvavat yritykset*

» Paamaara 2: Elinvoimaa kehittyvista toimialoista**
» Paamaara 3: Ranuan tunnettavuus ja vetovoima***

*Toteuttaa kuntastrategian Elinvoima ja kilpailukykyisyys seka Kestava kasvu ja yhteistyd -tavoitteit
**Toteuttaa kuntastrategian Kestava kasvu ja yhteistyd seka llmastoviisaus ja resurssitehokkuu

***Toteuttaa kuntastrategian Veto- ja pitovoimainen asuminen ja palvelut -tavoitetta.
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Paamaara

1.1 Yritysten kehitys- ja kasvumahdollisuuksien
tunnistaminen ja tukeminen

Tarjotaan matalan kynnyksen asiakaslahtoisia ja
henkilokohtaisia yrityspalveluita seka julkisen rahoituksen
saatavuuden neuvontaa.

Muodostetaan toimintamalli yritysten tarpeiden
tunnistamiseen.

Jarjestetaan yritysvierailuja ja tutustumiskaynteja Ranuasta
kiinnostuneille yrityksille.

Jarjestetaan tutustumisia uusiin markkinoihin kasvuhakuisille
yrityksille.

Vahvistetaan yhteisty6ta yrittdjien, yrittajajarjestojen,
elinkeinoelaman edustajien ja muiden keskeisten sidosryhmien
kanssa.

Lisataan tietoisuutta ja osaamista
yrityskauppamahdollisuuksista.
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1: Kehittyvat ja kasvavat yritykset

1.2 Osaamisen kehittaminen ja osaavan
tyovoiman saatavuus

Tehdaan tiivista yhteisty6ta oppilaitosten,
koulutusorganisaatioiden ja yritysten kanssa osaavan
tyovoiman saatavuuden varmistamiseksi.

Kehitetaan monipuolista koulutustarjontaa (ammatillinen
koulutus ja oppisopimuskoulutus).

Pyritaan ratkaisemaan tydvoiman ja tyopaikkojen kohtaanto-
ongelmia yhdessa tydvoimapalveluiden kanssa.

Vahvistetaan yhteisty6ta Osaaja-allianssin ja Lapin seutukuntien
kesken tyovoiman saatavuuden parantamiseksi.

Tuetaan erityisesti kehittyvien toimialojen (paamaara 2)
osaamisen ja tyollisyyden kehittymista.

Vahvistetaan Ranualle maahanmuuttaneiden kotoutumista ja
tyollistymista.



Paamaara 2: Elinvoimaa kehittyvista toimialoista

2.1 Edistamme energiamurrosta luomalla
edellytykset uusiutuvan ja paastottoman
energian tuotannolle, investoinneille ja kaytolle

« Huolehditaan siita, ettd maankayttd, kaavoitus ja luvitus
mahdollistavat uusiutuvan energian hankkeita

« Vaikutetaan aktiivisesti siihen, etta sahkoverkon kapasiteetti ja
toimintavarmuus tukevat uusia energiaratkaisuja ja yritysten
tarpeita.

« Edistetaan energian varastointiin ja kysyntajoustoon liittyvia
pilotteja ja kokeiluja.

« Huolehditaan avoimesta viestinnasta ja vuoropuhelusta
kuntalaisten ja sidosryhmien kanssa energiahankkeiden eri
vaiheissa.
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2.2 Matkailun maaratietoinen kehittaminen
kohti ymparivuotista, kasvavaa ja uudistuvaa
yhteistyohon perustuvaa kokonaisuutta

« Edistetdaan ja mahdollistetaan yksityisten matkailuhankkeiden ja
investointien toteutumista Ranualla.

Aktivoidaan matkailuyrittdjia ja muita yrittajia tekemaan
yhteistyota keskenaan ja Rovaniemen alueen
matkailutoimijoiden kanssa.

Huomioidaan kaavoituksessa matkailun
kehittymismahdollisuudet koko kunnan alueella.

* Vahvistetaan matkailualan osaamista vastuullisuuden,
markkinoinnin ja myynnin seka liikketoimintaosaamisen osa-
alueilla.



Paamaara 2: Elinvoimaa kehittyvista toimialoista

2.3 Maa-, metsa- ja porotalouden perinteiset
elinkeinot liiketoimintana ja pitkan aikavalin
vakaina toimeentulon tuojina

« Kehitetaan maa-, metsa- ja porotalouden rinnalle niita tukevia
matkailu- ja luontopalveluja seka sivuelinkeinoja.

« Toteutetaan neuvontaa, pilotteja ja koulutusyhteisty6ta
turvaamaan elinkeinojen uudistumista seka jatkumista
omistajanvaihdosten tilanteissa.

 Edistetaan digitaalisten ratkaisujen hydédyntamista elinkeinojen
kehittamisessa.

« Tuetaan investointihankkeiden ja niiden rahoitusratkaisujen
suunnittelua.

« Kunta jarjestaa kunnan ja maaseudun sidosryhmien valiset
neuvottelut kaksi kertaa vuodessa
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2.4 Mineraaliteollisuudesta kestavaa kasvua
Ranualle

« Varmistetaan arvoketjujen tarvitseman tyévoiman osaaminen
(koulutuksen koordinaatioryhma)

« Vahvistetaan yritysten tietoisuutta kaivosalan
kasvumahdollisuuksista ja valmiuksia paasta mukaan
arvoketjuihin

« Vaikutetaan ja tehdaan yhteistydta sivuvirtoja hyddyntavan
kiertotalousekosysteemin kaynnistymiseksi

« Varmistetaan kunnan palvelukyky rakentamis- ja
tuotantovaiheissa

* Huolehditaan vastuullisuuden ja kestavyyden edistamisesta ja
toteutumisesta

« Rakennetaan pitkajannitteisia, selkeitd ja tavoitteellisia
sopimuksiin pohjautuvia kumppanuuksia



Paamaara

3.1 Vahva kuntaviestinta ja nakyvyys

Suunnitellaan pitkajanteisesti tavoitteellista kuntaviestintaa ja
laaditaan viestinta- ja markkinointisuunnitelmat, jossa
huomioidaan eri viestintdkanavat.

Otetaan kuntalaiset ja yritykset mukaan tekemaan viestintaa
positiivisten tarinoiden kautta.

Varmistetaan kuntamarkkinointiin riittava elinkeinojen
kehittamisen nakodkulma.

Toteutetaan aktiivista, monikanavaista ja valtakunnallisesti
huomiota herattavaa kuntamarkkinointia.

Kiteytetaan Ranuan vahvuudet yritysten toimintaymparistona ja
hyddynnetaan niita markkinoinnissa.
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3: Ranuan tunnettavuus ja vetovoima

3.2 Kilpailukykyinen asunto- ja tonttitarjonta

Kaavoitetaan tontteja vetovoimaisilta alueilta.

Kunta neuvottelee aktiivisesti eri yhteistydétahojen kanssa
asuntojen rakentamisesta ja rakentamishankkeiden
kaynnistamisesta.

Kokeillaan uudenlaisia asumisen konsepteja.

Kunta hakee aktiivisesti yksityisia isompien
asuntokokonaisuuksien rakentajia.

Kunta voi olla mukana edesauttamassa uusien kohteiden
likkeelle 1dhtoa osallistumalla enintdan 30 prosentin
omistusosuudella asunto-osakeyhtioon.

Korvaavaa uudisrakentamista voidaan tehda mikali
asuntotuotantoa ei muutoin synny.

Asunto-ohjelman toimeenpano.



Strategiset hankkeet 2026-2028

Paamaara 1: Kehittyvat ja kasvavat yritykset

* Rovaseudun osaaja-allianssi 2026-2028
Paamaara 2: Elinvoimaa kehittyvista toimialoista
« Ranuan vihrea energia ja biotuote-ekosysteemin -investointipolku hanke 2026-2027

« Ranuan matkailun aluemarkkinoinnin vakiinnuttaminen ja vahvistaminen 2026-2030

Paamaara 3: Ranuan tunnettavuus ja vetovoima

« Ranuan kunnan vuokra-asumisen kehittamissuunnitelma 2026-2030
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Elinkeino-ohjelman

mittaaminen ja seuranta

Elinkeino-ohjelmassa olevia paamaaria, tavoitteita ja
toimenpiteita mitataan ja seurataan saannollisesti.

Ohjelman tavoitteita ja toimenpiteita padivitetaan tarvittaessa
Ranuan kuntastrategian ja muiden strategisten ohjelmien
tavoitteiden mukaisesti.

Elinkeino-ohjelman toimeenpanon etenemisesta ja tuloksista
viestitaan avoimesti valtuustokauden lopussa. Valitavoitteiden
kautta pystytaan seuraamaan, eteneeko elinkeino-ohjelman
toteutus haluttuun suuntaan.
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Elinkeino-ohjelman keskeisimmat mittarit

Kehittyvat ja kasvavat yritykset
Yrityskannankehitys
» Avoimen sektorin tydpaikkojen maaran kehitys
* Yrittdjien kuntabarometrin elinkeinopolitiikan keskiarvo
« Verokertyma

Elinvoimaa kehittyvista toimialoista
» Matkailun liikevaihto

* Yritysten vihrean energian hankkeiden (kaavoitus,
investoinnit, kehityshankkeet) lukumaara

* Maa- ja porotalouden tuotantotukien hakijoiden lukumaara
 Kaivostoiminnan ja louhinnan tydpaikkojen maara

Ranuan tunnettavuus ja vetovoima
 Elinvoima-, vetovoima- ja pitovoimaindeksi (EVP)
« Uusien asuntojen lukumaara

 Yritystonttien maara
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