
 
Työtyytyväisyyskysely 2/2026 
  
Kunnanhallitus 21.09.2026       
2144/00.01.02/2022    
 

Ranuan kunta käynnisti vuonna 2023 säännölliset 
työtyytyväisyyskyselyt eli ns. Pulssikyselyt. Kysely tehdään 4 
kuukauden välein. Kyselyn tulokset käsitellään kunnan 
yhteistyöryhmässä ja kunnanhallituksessa. Henkilöstölle niistä 
viestitään kunnan intranetissä. Tulokset jaetaan esihenkilöille, jotka 
käsittelevät niitä henkilöstön kanssa osasto- tai/ja 
yksikköpalavereissa. Kyselyssä kysytään taustatietokysymyksenä 
vastaajan osasto- tai yksikkötausta, jotta tuloksia voidaan paremmin 
hyödyntää osastoilla ja yksiköissä. 
  
Vuoden 2026 toiseen kyselyyn vastasi 96 henkilöä (1/2026: 97). 
Kyselyyn vastanneista 93 % (1/2026: 91 %) suosittelee kuntaa 
työnantajana ja asteikolla 1-5 (täysin eri mieltä - täysin samaa 
mieltä) vastaajista koki töihin tulon mukavaksi arvosanalla 4,23 
(1/2026: 4,03) ja oli ylpeä työnsä tuloksista arvosanalla 4,24 (1/2026: 
4,10). Kyselyn kokonaistulokset ja keskeiset havainnot käydään läpi 
kokouksessa. 
  

 Liitteenä Pulssikyselyn 2/2026 vastausten yhteenveto. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi työtyytyväisyyskyselyn 
2/2026 tulokset. 
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