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54 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
   
 Hallintosäännön 131 §:n mukaan avattuaan kokouksen 

puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti 
koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 

  
Päätös    
 



 
Ranuan kunta ESITYSLISTA 7/2026  4 
 
Hyvinvointilautakunta  27.08.2026 
 

 

 
55 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
    
Päätös    
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56 
Sivistysjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
    
  
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös    
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57 
Sivistystoimen viranhaltijapäätökset ajalta 1.1.-30.6.2026 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
2041/00.01.02/2022    
 

Hallintosäännön § 58 mukaan viranhaltijapäätökset tulee saattaa ao. 
lautakunnalle tiedoksi neljännesvuosittain.  
 
Sivistystoimen viranhaltijapäätökset ajalta 1.1.-30.6.2026 
 
Kirjastotoimenjohtaja 
Käyttösuunnitelmat  § 1 

 
Kuhan koulunjohtaja 
Käyttösuunnitelmat § 1 
Henkilöstöpäätös § 1-2 
Opetuksen erityisjärjestelyt § 1 
Päätös oppilaskohtaisista tukitoimista ja   §:t 1-2 
päätös perusopetuksen oppimäärästä ja  
opetussuunnitelman tavoitteista  
poikkeamisesta (Wilma) 
 
Lukion rehtori 
Käyttösuunnitelmat § 1 
Opiskelijavalinta (lukio) § 1 
 
Ruokapalvelupäällikkö 
Hankintapäätös § 1 
 
Sivistysjohtaja 
Hankintapäätös § 1 
Henkilöstöpäätös §:t 1-20 
Koulukuljetuspäätös (harkinnanvarainen) §:t 1-14 
Käyttösuunnitelmat § 1 
Yleispäätös  § 1 

 
Vapaa-aikatoimenjohtaja 
Hankintapäätös § 1-2 
Henkilöstöpäätös §:t 1-3 
  
Varhaiskasvatuksen johtaja 
Erityisen tuen päätös § 1 
Hankintapäätös § 1 
Henkilöstöpäätös §:t 1-28 
Käyttösuunnitelma § 1 
Maksu- ja sijoituspäätökset (Daisy) §:t 1-212 
Lapsikohtaisen tuen päätökset (Wilma) §:t 1-4 
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Yhtenäiskoulun apulaisrehtori 
Henkilöstöpäätös § 1-5 
Päätös oppilaskohtaisista tukitoimista ja   §: 1-43 
päätös perusopetuksen oppimäärästä ja  
opetussuunnitelman tavoitteista  
poikkeamisesta (Wilma) 
Yleispäätös  § 1 
 
Yhtenäiskoulun johtava rehtori 
Henkilöstöpäätös §:t 1-3 
Käyttösuunnitelmat § 1 
Opetuksen erityisjärjestelyt 1 1 
Oppilaan opetuksen järjestäminen § 1 
Päätös oppilaskohtaisista tukitoimista ja   §:t 1-15 
päätös perusopetuksen oppimäärästä ja  
opetussuunnitelman tavoitteista  
poikkeamisesta (Wilma) 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
  
Päätös    
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
 sivistysjohtaja Petri Ilvesluoto, 
 puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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58 
Koulujen vararehtorit lukuvuodelle 2026-2027 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
2122/12.00.00/2022    
 

Koulujen vararehtorit ja varajohtajat hoitavat koulun hallinnolliset 
tehtävät rehtorin/koulun johtajan poissa ollessa. Vararehtorille ja 
varajohtajalle maksetaan korvausta tehtävien hoidosta sovittujen 
laskutusperusteiden mukaisesti.  
 
Koulujen henkilöstökokouksissa on tehty esitykset seuraavasti: 
 
Kuhan koulu                         Karoliina Aikkila 
Ranuan lukio                        Tarja Puro 
Ranuan yhtenäiskoulu          Markku Kivijärvi 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta vahvistaa lukuvuoden 2026-2027 koulujen 
vararehtorit ja varajohtajan seuraavasti: 
 
Kuhan koulu                           Karoliina Aikkila 
Ranuan lukio                          Tarja Puro 
Ranuan yhtenäiskoulu            Markku Kivijärvi 

  
Päätös    
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
 sivistysjohtaja Petri Ilvesluoto, 
 puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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59 
Ranuan yhtenäiskoulun vuosiluokkien 7-9 järjestyssääntöjen päivittäminen 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
2121/12.00.02/2022    
 

Perusopetuslain muutokset (245/2025) edellyttävät, että opetuksen 
järjestäjän tulee hyväksyä järjestyssäännöt tai järjestysmääräykset, 
joissa tulee määrätä puhelimien ja muiden mobiili-laitteiden 
säilytyksestä 4 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa sekä niiden 
käytöstä ja säilytyksestä työpäivän aikana muulloin kuin 
oppitunneilla. Tämä velvoite perustuu perusopetuslain 29 §:ään ja 
lakimuutoksen perusteluihin, jonka mukaan perusopetuksen 
järjestäjien tulee päivittää järjestyssääntönsä lakimuutoksen 
mukaisesti, jotka edistävät koulun sisäistä järjestystä, opiskelun 
esteetöntä sujumista sekä kouluyhteisön turvallisuutta ja viihtyisyyttä 
(HE 212/2024).  
 
Lisäksi perusopetuslain muutoksessa täsmennetään valvonta-
valtuuksia. Lakiin lisättiin säännös, jonka mukaan nykyinen Lupa- ja 
valvontavirasto, entinen aluehallintovirasto, voi oma-aloitteisesti 
tutkia, onko opetus järjestetty lain mukaisesti (perusopetuslaki 41a §, 
muutos 245/2025). Tämä korostaa opetuksen järjestäjän 
velvollisuutta dokumentoida, että lakimuutokset on toimeenpantu 
asianmukaisesti. 

 
Ranuan yhtenäiskoulun vuosiluokkien 7–9 järjestyssääntöihin on 
lisätty Opetushallituksen ohjeistuksen mukaiset määräykset 
mobiililaitteiden käytöstä, säilytyksestä ja ohjeiden vastaisen käytön 
seuraamuksista. Päivitys sisältää myös tarkennuksia työrauhaan, 
turvallisuuteen ja oppilaiden velvollisuuksiin liittyviin kohtiin. 
Järjestyssääntöjen päivityksestä on vastannut 
henkilökuntakokouksen määrittämä toimikunta, joka toi esityksen 
henkilökunnan kommentoitavaksi 5.5.2026 järjestettyyn 
kokoontumiseen. Sen jälkeen päivitys on esitelty yhteisölliselle 
opiskeluhuoltoryhmälle ja vanhempaintoimikunnalle 6.5.2026 ja 
oppilaskunnan hallitukselle 26.5.2026. Yhteisöllisen ohr:n ja 
vanhempaintoimikunnan näkemykset liitteenä. Oppilaskunnan 
hallitus piti sääntömuutosta kannatettavana.  

 
Koska kyseessä on lakisääteinen päivitys, joka liittyy opetuksen 
järjestäjän velvollisuuksiin ja Lupa- ja valvontaviraston 
toimivaltuuksien laajenemiseen, järjestyssääntöjen muutos tuodaan 
hyvinvointilautakunnalle vahvistettavaksi. 

 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Ranuan yhtenäiskoulun 
vuosiluokkien 7-9 järjestyssäännöt esityksen mukaisesti. 
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Päätös    
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
 sivistysjohtaja Petri Ilvesluoto, 
 puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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60 
Lomatusilmoituksen antaminen perusopetuksessa 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
2033/01.01.03/2022    
 

Ranuan kunnan hallintosäännön § 48 mukaan Viranhaltijan tai 
työntekijän lomauttamisesta päättää ao. lautakunta. 
  
Perusopetuksen koulunkäynninohjaajat on lomautettu koulujen 
loma-aikoina. Lomautuksen syy on tuotannollinen ja taloudellinen, 
koska kouluilla ei ole lomien aikana työtä koulunkäynninohjaajille. 
  
Koulunkäynninohjaajien kanssa on neuvoteltu KVTES:n VIII luvun/ 
lomauttaminen ja työsopimuslain 5. luvun mukaisesti. 
Neuvotteluissa on todettu, että lomauttaminen johtuu taloudellisista 
ja tuotannollisista syistä ja koulujen loma-ajoista, jolloin koulut eivät 
ole toiminnassa. Neuvotteluissa on selvitetty yksityiskohtaisemmin 
toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista. 
Koulunkäynninohjaajien kanssa on sovittu vuosilomien ja 
lomautusajankohtien sijoittamisesta koulujen lukuvuoden ajalle 
kuullen ohjaajien toiveita. 
  
Koulujen syysloman keskeytyksestä aiheutuvat lomautusajat ovat 
seuraavat: 

 
Kenttälä Auli 12.-16.10.2026 
Salmela Sari 12.-16.10.2026 
Heikkilä Minna 12.-16.10.2026 
Ojala Essi  12.-16.10.2026 
 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää antaa Auli Kenttälälle, Sari Salmelalle, 
Minna Heikkilälle ja Essi Ojalalle lomautusilmoituksen ja vahvistaa 
lomautusajat edellä esitettyjen päivämäärien mukaan. 
 
Lomautuksen syy on tuotannollinen ja taloudellinen, koska 
sivistystoimessa ei ole koulunkäynninohjaajan töitä tarjolla koulujen 
syysloman aikana. 

  
Päätös    
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
 sivistysjohtaja Petri Ilvesluoto, 
 puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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61 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2025 
 
Valtuusto 08.06.2026 § 29  
  
 

Kuntalaki 121 § Tarkastuslautakunta: 
Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden 
tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden 
tarkastusta koskevat asiat; 
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan 
taseessa on kattamatonta alijäämää; 
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi; 
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioiksi. 
 
Kunnanhallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksestä 
lautakuntaa koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi ja 
talousarvioiksi kunnan hallintosäännön ja talousarvioesityksen 
yhteensovittamiseen liittyvästä perustellusta syystä. 
 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin 
tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen 
yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena 
pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista. 
 
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta. 
 
Tarkastusltk 12 § / 24.03.2026 
 
Puheenjohtajan esitys: Aloitetaan arviointikertomuksen 2025 
laadinta. 
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Päätös: Keskusteltiin arviointikertomuksen 2025 laadinnasta ja 
aikatauluista.  
 
Tarkastusltk 22 § / 15.04.2026 
 
Puheenjohtajan esitys: Jatketaan arviointikertomuksen laadintaa. 
 
Päätös: Jäsenet toimittavat omat arviointinsa puheenjohtajalle 
29.4.2026 men-nessä sähköpostilla. 
 
Kirjattiin, että Petri Manninen poistui kokouksesta klo 10.58 
mielenilmaisun vuoksi. 
 
Tarkastusltk 28 § / 05.05.2026 
 
Puheenjohtajan esitys: Jatketaan arviointikertomuksen laadintaa. 
 
Päätös: Päätettiin esityksen mukaisesti. Arviointikertomus saatetaan 
loppuun seuraavassa kokouksessa toukokuun lopulla. 
 
Jari Hintsala poistui kokouksesta tämän pykälän aikana esteellisenä 
(osallisuusjäävi) klo 9.22–11.18. Tästä syystä kokouksen 
puheenjohta-jaksi valittiin pykälän käsittelyn ajaksi lautakunnan 
varapuheenjohtaja 
Petri Manninen. 
 
Jutta Castén poistui kokouksesta klo 11.00–11.10. 
 
Tarkastusltk 36 § / 25.05.2026 
 
Puheenjohtajan esitys: Jatketaan arviointikertomuksen laadintaan. 
Mikäli arviointikertomus saadaan valmiiksi, niin tarkastuslautakunta 
alle-kirjoittaa arviointikertomuksen vuodelta 2025 ja esittää 
valtuustolle, että:  
  
- Valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tietoonsa saatetuksi 
- Valtuusto pyytää syyskuun 2026 loppuun mennessä selvityksen 
kunnanhallitukselta ja muilta toimijoilta tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa esittämiin huomioihin 
 
Päätös: Jari Hintsala sekä Petri Manninen poistuivat kokouksesta 
tämän pykälän aikana esteellisenä (osallisuusjäävi) klo 13.39–13.47. 
Tästä syystä kokouksen puheenjohtajaksi valittiin pykälän käsittelyn 
ajaksi Jutta Castrén. 
 
Pykälän käsittelyä jatketaan seuraavassa kokouksessa. 
 
Tarkastusltk 43 § / 02.06.2026 
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Puheenjohtajan esitys: Tarkastuslautakunta allekirjoittaa 
arviointikertomuksen vuodelta 2025 ja esittää valtuustolle, että:  
  
- Valtuusto merkitsee arviointikertomuksen tietoonsa saatetuksi 
- Valtuusto pyytää syyskuun 2026 loppuun mennessä selvityksen 
kunnanhallitukselta ja muilta toimijoilta tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa esittämiin huomioihin 
 
Päätös: Päätettiin esityksen mukaisesti. 
 
Jutta Castrén poistui kokouksesta klo 17.11-17.30 (osallisuusjäävi). 
Ko-koukseen osallistui tällöin hänen henkilökohtainen varajäsen 
Margit Vaarala klo 17.11-17.25. 
 
Tarkastuslautakunta tarkastaa pöytäkirjan kokouksessa ja toteaa 
pöytäkirjan olevan kokouksen kulun mukainen. 
 
Valtuuston esityslistan mukana jaetaan tarkastuslautakunnan 
arviointikertomus 2025. 
 

Päätös Valtuutettu Mirva Salmela esitti Sirkka Illikaisen kannattamana, että 
valtuusto pyytää lokakuun 2026 loppuun mennessä selvityksen 
kunnanhallitukselta ja muilta toimijoilta tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa esittämiin huomioihin. Esitys hyväksyttiin 
yksimielisesti. 
 
Valtuusto päätti yksimielisesti merkitä tiedoksi arviointikertomuksen 
vuodelta 2025 ja lähettää sen kunnanhallitukselle toimenpiteitä 
varten. 
 
Merkitään, että tarkastuslautakunnan jäsen Ulla Kuukasjärvi esitteli 
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen valtuustolle. 
 
Merkitään, että Ulla Ilvesluoto ja Mikko Sarajärvi poistuivat 
kokouksesta esteellisinä pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(hallintolaki 28.1 kohta 1). Rauno Kuha toimi Ulla Ilvesluodon ja 
Jaska Ilvesluoto Mikko Sarajärven sijaan tässä asiakohdassa. 
 
Merkitään, että Ulla Ilvesluoto ja Mikko Sarajärvi poistuivat 
kokouksesta klo 12:24. 
 
Merkitään, että Tatu Hietala ilmoitti olevansa esteellinen pykälän 
käsittelyyn ja päätöksentekoon. Puheenjohtaja kertoi, että Tatu 
Hietala ei ole esteellinen, joten hän jatkoi osallistumistaan. 

 
  
 
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
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1966/00.01.02/2022    
 

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan todennut 
sivistystoimen osalta seuraavaa: 

Ruokapalvelut: 

Suomessa käytettävien elintarvikkeiden kotimaisuusaste on 
keskimäärin 82 %. Ranuan ateriapalveluiden elintarvikehankitojen 
tavoitteeksi on asetettu vaatimattomasti korkea kotimaisuusaste. 
Viime vuosina on laajasti Suomessa pyritty paikalliseen maakuntien 
oman elintarviketuotannon hyödyntämiseen julkisissa ja yksityisissä 
ateriapalveluissa.  Lähiruoka on muun muassa vahvana Maa- ja 
metsätalousministeriön ohjelmapolitiikassa.  

Tarkastuslautakunta kysyy, että mihin toimiin kunta aikoo ryhtyä 
maakunnan oman elintarviketuotannon/lähiruoan hyödyntämiseksi 
Ranuan kunnan ateriapalveluissa? 

Mihin toimiin hyvinvointilautakunta aikoo ryhtyä ruokapalvelun 
henkilöstön saatavuuden varmistamiseksi? 

 

Varhaiskasvatus: 

Tarkastuslautakunta toteaa, että opettajia ja lastenhoitajia on vaikea 
saada kaikkiin sijaisuuksiin ja varajohtajuuden järjestäminen on ollut 
käytännössä vaikeaa.  

Tarkastuslautakunta kysyy, mihin toimiin hyvinvointilautakunta 
aikoo ryhtyä varhaiskasvatuksen sijaisten saatavuuden ja 
varajohtajuuden järjestämisen varmistamiseksi?  

Lisäksi kiinnitettiin huomiota myös siihen, että oppilaskohtainen hinta 
ylitti hieman talousarvion ja kysyttiin, Onko varhaiskasvatuksen 
toiminnan järjestämisessä tehtävissä toimia joilla toiminnan 
tehokkuutta ja tarkoituksenmukaisuutta voitaisiin kehittää niin, 
että se ei aiheuta heikkenemistä budjetissa ja 
henkilöresursseissa? 

Lukio ja ammatillinen koulutus: 

Tarkastuslautakunta kiinnittää huomionsa siihen, että 
luontoyrittäjyys-opintojen markkinointi ei ole toteutunut 
suunnitellussa laajuudessa ja sen valinneiden määrässä ei ole 
päästy tavoitteeseen.  
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Mihin toimiin sivistysjohtaja aikoo ryhtyä markkinoinnin 
tehostamiseksi ja tavoitteiden saavuttamiseksi? 

Millä tavalla voidaan varmistaa että valtuuston asettamat toiminnan 
tavoitteet saadaan toteutettua? 

Hyvinvointilautakuntaa kannustetaan kehittämään edelleen 
lukion vetovoimaisuutta ja samalla kysytään, onko selvitetty 
keskeyttämisen syitä ja onko keskeyttämisten vähentämiseksi 
tehtävissä toimenpiteitä. 

Kansalaisopisto: 

Arviointikertomuksessa kiinnitettiin huomiota siihen, että palveluiden 
ostoja on tehty huomattavasti budjetoitua enemmän, mutta samalla 
toteutuneiden opetusryhmien, opetustuntien ja oppilaiden määrät 
ovat jääneet selvästi tavoitteista.  

Mihin toimiin kansalaisopiston rehtori aikoo ryhtyä 
kansalaisopiston toiminnan tehostamiseksi? 

Lisäksi todettiin, että kurssien määrä ei ole toteutunut tavoitteiden 
mukaisena ja tavoitteena olleet yritystoimintaan ja ympäristön 
viihtyisyyteen liittyvät kurssit eivät ole toteutuneet ollenkaan. 
Erityisesti oppivelvollisuusikäisten osallistuminen on ollut 
huomattavasti tavoiteltua alhaisempaa.  

Mihin toimiin kansalaisopiston rehtori aikoo ryhtyä 
kurssitarjonnan suuntaamiseksi kuntalaisten tarpeiden 
mukaiseksi ja niiden mainonnan tehostamiseksi, jotta kurssit 
toteutuisivat ja oppivelvollisuusikäiset saataisiin aktivoiduksi 
paremmin? 

Kirjasto: 

Kirjaston osalta tarkastuslautakunta toteaa, että kirjasto on edelleen 
aktiivisessa käytössä ja lainojen määrä on kasvanut edellisvuodesta. 
Kirjastokäyntien määrä on kuitenkin samalla selvästi laskenut.  

Mihin toimiin kirjastotoimenjohtaja aikoo ryhtyä kirjaston 
vetovoimaisuuden säilyttämiseksi? 

Vapaa-aika: 

Osassa toiminnasta ei ole päästy tavoiteltuun laajuuteen ja 
valtionosuuksiin vaikuttava kunnan HYTE-kerroin on selvästi 
Suomen keskiarvoa alempi. Toiminnan hankevetoisuuteen liittyvät 
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riskit toteutuivat, kun hankkeisiin myönnetyt avustussummat alittivat 
selvästi budjetoidun.  

Mihin toimiin vapaa-aikatoimen johtaja aikoo ryhtyä toiminnan 
tuloksellisuuden parantamiseksi kuntalaisten hyvinvoinnin 
edistämisessä ja miten toiminnan rahoituksen ennustettavuutta 
voitaisiin parantaa ja hankerahoitukseen liittyviä riskejä 
pienentää?  

 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta käy läpi omalta osaltaan tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa vuodelta 2025 esille nostamat havainnot ja 
lähettää liitteen mukaiset vastaukset kunnanhallitukselle. 

  
Päätös    
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
 sivistysjohtaja Petri Ilvesluoto, 
 puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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Lausuntopyyntö mahdollisesta maakuntalaulun vaihtamisesta 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
2138/00.04.01/2022    
 

Lapin maakuntavaltuustossa on tehty valtuustoaloite, jossa 
ehdotetaan Lapin maakunnalle uudeksi maakuntalauluksi Heikki Yli-
Tepsan säveltämää ja sanoittamaa Lapille -kappaletta.  
 
Valtuustoaloitteen mukaan Lappi ansaitsee oman 
maakuntalaulunsa, sillä maakunta erottuu muista Suomen 
maakunnista omaleimaisen luontonsa, kulttuurinsa ja asukkaidensa 
ansiosta.  
 
Lapin nykyinen maakuntalalulu on Kymmenen virran maa, joka toimii 
myös Pohjois-Pohjanmaan maakuntalauluna.  

 
Lapin liitto on pyytänyt Lapin kuntien lausuntoja mahdollisesta 
maakuntalaulun vaihtamisesta 30.9.2026 mennessä.  
 
Lausuntopyyntö liitteineen sekä valtuustoaloite jaetaan esityslistan 
mukana.   
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää lausunnossaan kunnanhallitukselle, 
ettei nykyisen maakuntalaulun muuttamiselle ole tarvetta seuraavin 
perustein: Lapin maakuntalaulu Kymmenen virran maa kuvaa 
sanoitukseltaan hyvin myös koko laajan Lapin luontoa ja olosuhteita. 
Se on V.A. Koskenniemen sanoittama ja Oskar Merikannon 
säveltämä teos, jonka tunnettavuus yltää sukupolvien yli. Nykyinen 
Lapin maakuntalaulu on perinteikäs ja vahvistaa alueellista 
omaleimaisuutta. Uudeksi maakuntalauluksi ehdotettu Heikki Yli-
Tepsan kappale Lapille kuvastaa kauniisti Tunturi-Lapin luontoa. 

  
Päätös    
 
 Lisätietoja asiasta antaa:  
 sivistysjohtaja Petri Ilvesluoto, 
 puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi 
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Ilmoitusasiat 
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Hyvinvointilautakunnan tiedoksi merkitään kokouksessa nähtävillä 
olevat ilmoitusasiat:    

    
- Lupa- ja valvontaviraston päätös kanteluasiassa 

(Salassapidettävä JulkL. 24.1. § 25 ja 32) 
 

Päätösehdotus  
 
Päätös    
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Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026       
    
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää tarkastaa kokouksessa pöytäkirjan 

pykälät, joissa päätös on syntynyt yksimielisesti esittelijän ehdotuksen 
mukaisesti. 

 
Päätös    


