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72
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Hyvinvointilautakunta 26.10.2026
Hallintosdannoén 131 §:n mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti

koollekutsuttu ja paatosvaltainen.

Paatos
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73

Poytéakirjantarkastajien valinta
Hyvinvointilautakunta 26.10.2026

Paatos
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74

Sivistysjohtajan ajankohtaiskatsaus

Hyvinvointilautakunta 26.10.2026

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi.

Paatos

11/2026

5
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75
Sivistystoimen viranhaltijapaatokset ajalta 1.1.-30.9.2026

Hyvinvointilautakunta 26.10.2026
2041/00.01.02/2022

Hallintosaannon § 58 mukaan viranhaltijapaatokset tulee saattaa ao.
lautakunnalle tiedoksi neljannesvuosittain.

Sivistystoimen viranhaltijapaatokset ajalta 1.1.-30.9.2026

Kirjastotoimenjohtaja
Kayttosuunnitelmat §1

Kuhan koulunjohtaja

Kayttésuunnitelmat §1
Henkilostopaatos §1
Opetuksen erityisjarjestelyt §1
Paatos oppilaskohtaisista tukitoimista §:t
Paatos perusopetuksen oppimaarasta ja
opetussuunnitelman tavoitteista
poikkeamisesta (Wilma)

-2

1-4

Lukion rehtori

Kayttosuunnitelmat §1
Opiskelijavalinta (lukio) §1
Ruokapalvelupaallikko

Hankintapaatos §1
Henkildstopaatods §:t1-2

Sivistysjohtaja
Hankintapaatos §1
Henkildstopaatos §:t1-21
Koulukuljetuspaatos (harkinnanvarainen) §:t 1-19
Kayttésuunnitelmat §1
Yleispaatos §1

Vapaa-aikatoimenjohtaja

Hankintapaatos §1-2
Henkilostopaatos §:1t1-3
Varhaiskasvatuksen johtaja

Erityisen tuen paatos §:t1-2
Hankintapaatos §1
Henkildstopaatods §:t1-33
Kayttosuunnitelma §1

Opetuksen poikkeava aloittamis-ajankohta § 1
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Paatos
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Maksu- ja sijoituspaatdkset (Daisy) §:t1-409
Lapsikohtaisen tuen paatokset (Wilma) §:t 1-4

Yhtenaiskoulun apulaisrehtori
Henkilostopaatods §1-5
Oppilaan opetuksen jarjestaminen §1
Paatos oppilaskohtaisista tukitoimista §: 1-55
Paatos perusopetuksen oppimaarasta ja
opetussuunnitelman tavoitteista

poikkeamisesta (Wilma)

Yleispaatos §1
Yhtenaiskoulun johtava rehtori
Henkilostopaatos §:t1-4
Kayttésuunnitelmat §1
Opetuksen erityisjarjestelyt 11
Oppilaan opetuksen jarjestaminen §:t1-1

Paatos oppilaskohtaisista tukitoimista §:t1-1
Paatos perusopetuksen oppimaarasta ja §:t1-2
opetussuunnitelman tavoitteista
poikkeamisesta (Wilma)

Merkitaan tiedoksi.

Lisatietoja asiasta antaa:

sivistysjohtaja Petri llvesluoto,
puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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76
Sivistystoimen osavuosikatsaus tammi-elokuu 2026

Hyvinvointilautakunta 26.10.2026
2160/00.01.02/2022

Kunnan hallintosaannén 58 §:n mukaan toimielimet raportoivat
talousarvion ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta
valtuustolle kaksi kertaa vuodessa ajalta 1.1.-30.4 ja 1.1.-31.8.

Sivistystoimen toteutuneet toimintatuotot olivat 808 193 euroa (65,8
%) ja toimintakulut -7 947 210 euroa (62,1 %), toimintakate -

7 139 017 (61,8 %). Toimintatuotot ovat toteutuneet
keskimaaraisesti talousarvion mukaisesti ja toimintakulujen toteuma
on jaanyt talousarviossa arvioitua pienemmaksi.

Sivistystoimen osavuosikatsaus ajalta 1.1.-31.8.2026 on esityslistan
liitteena.

Paatosehdotus
Hyvinvointilautakunta merkitsee osavuosikatsauksen tammi-
elokuulta 2026 tiedoksi ja antaa sen edelleen tiedoksi
kunnanhallitukselle ja valtuustolle.

Paatos
Lisatietoja asiasta antaa:
sivistysjohtaja Petri llvesluoto,

puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi

Liitteet
1 Osavuosikatsaus tammi-elokuu 2026
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77

Maksu peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuksesta lomakaudelta

Hyvinvointilautakunta 15.04.2026 § 25

Laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista 10 § mukaan
peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuksesta voidaan peria maksu.
Laki toteaa: Jos huoltajat varaavat lapselle varhaiskasvatuspaikan
lomansa ajaksi eivatka peruuta sita, voidaan peruuttamatta jatetysta
varhaiskasvatuspaikasta peria puolet taman lain mukaan
maaraytyvasta kuukausimaksusta. Vaikka perheen tulot olisivat niin
pienet, ettei lapselle ole maaratty kuukausimaksua, voidaan tassa
momentissa tarkoitetulla tavalla kayttamatta jatetysta
varhaiskasvatuksesta kuitenkin peria puolet 7 §:n mukaisesta
pienimmasta perittavasta maksusta.

Ranuan kunnan varhaiskasvatuksessa on huoltajille ilmoitettu
maaraajat, mihin mennessa joulu- ja kesaajan hoitovaraukset ja
lapsen loma-ajat on ilmoitettava. Varhaiskasvatuksessa lomienajan
suunnittelu perustuu naihin huoltajien ilmoittamiin lomiin ja hoidon
tarpeeseen, Varausten mukaan vahvistetaan henkildkunnan lomat,
varataan siivous- ja ruokapalvelut, seka paatetaan, mitka
lapsiryhmat ovat kaytossa.

Loma-aikoina lapsille tehdaan varauksia huomattavasti enemman,
kuin lapsia todellisuudessa on paikalla. Poissaoloilmoitukset
ilmoitetaan vasta samana paivana tai paivaa aikaisemmin, kun lapsi
on poissa. Taman aiheuttaa sen, etta loma-ajoille varataan liikaa
henkilostoresurssia ja ruoka-annoksia, joista aiheutuu kunnalle
turhia kuluja.

Jotta varhaiskasvatukselle tulisi ajoissa tieto, etta loma-ajoille
varattua paikkaa ei kayteta ja lapsi jaa lomalle, otetaan kayttoon
mahdollisuus peria peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuksesta
maksu loma-ajoilta.

Ranuan kunnan varhaiskasvatuksessa ehdotetaan otettavaksi
kayttdéon lomien ajalta seuraava kaytanto 1.6.2026 alkaen:

Jos lapsen huoltajat varaavat lapselle varhaiskasvatuspaikan
lomansa ajaksi eivatka peruuta sita, peritdan peruttamatta jatetysta
varhaiskasvatuspaikasta puolet varhaiskasvatuslain mukaan
maaraytyvasta kuukausimaksusta. Tama kaytanté koskee yhta
kalenteriviikkoa (ma-pe ja vuorohoidossa ma-su) pidempaa
ajanjaksoa. Jos lapsen edella mainittua yli yhden kalenteriviikon
ajaksi varattua varhaiskasvatusta ei kayteta, tulee se perua
viimeistaan 14 kalenteripaivaa ennen varauksen alkua.
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§25 15.04.2026
26.10.2026

Tasta perumatta jatetysta varhaiskasvatuksesta peritaan aina puolet
kuukausimaksuksi maaritellyn asiakasmaksun lisaksi, jos kyseessa
on yli kalenteriviikko (ma-pe ja vuorohoidossa ma-su).

Jos asiakasmaksu on 0,00 euroa, peritaan asiakkaalta puolet
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain mukaisesta pienemmasta
perittavasta maksusta. Maksu peritaan myos heinakuulta, vaikka
kuukausi muutoin olisi perheelle maksuton. Huoltajien on tehtava
peruutus kirjallisesti sahkopostilla paivakodin johtajalle viimeistaan
14 kalenteripaivaa ennen varauksen alkua. Maksu on
ulosottokelpoinen (laki varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista, 19 §).

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta huoltajilta peritaan jatkossa
1.6.2026 alkaen lomien ajoilta (kesa- ja jouluajalta) maksu lomansa
ajaksi peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuspaikasta. Maksu on
puolet kuukausimaksuksi maaritellyn asiakasmaksun lisaksi. Jos
asiakasmaksu on 0,00 euroa, peritaan asiakkailta puolet
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain mukaisesta pienimmasta
perittavasta maksusta. Kaytanto koskee yli yhden kalenteriviikon, el
ma-pe ja vuorohoidossa ma-su, huoltajan lomansa ajaksi varattua
varhaiskasvatusjaksoa kyseisina loma-aikoina. Tarpeeton varaus
tulee perua viimeistaan 14 kalenteripaivaa ennen varauksen alkua
sahkopostilla paivakodin johtajalle. Maksu peritaan myos
heinakuulta, vaikka kuukausi muutoin olisi perheelle maksuton.
Maksu on ulosottokelpoinen.

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistysjohtaja Petri llvesluoto,
puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi

Hyvinvointilautakunta 26.10.2026

2040/02.09.00/2022

Paatosehdotus

Hallintolain mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen
paatoksensa ja ratkaista asian uudelleen, jos paatos perustuu
selvasti puutteelliseen tai virheelliseen selvitykseen.

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta huoltajilta peritaan jatkossa
1.6.2026 alkaen lomien ajoilta (kesa- ja jouluajalta) maksu lomansa
ajaksi peruuttamatta jatetysta varhaiskasvatuspaikasta. Maksu on
puolet kuukausimaksuksi maaritellysta asiakasmaksusta. Jos
asiakasmaksu on 0,00 euroa, peritaan asiakkailta puolet
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain mukaisesta pienimmasta
perittavasta maksusta. Kaytantd koskee yli yhden kalenteriviikon, eli
ma-pe ja vuorohoidossa ma-su, huoltajan lomansa ajaksi varattua
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Hyvinvointilautakunta §25 15.04.2026
Hyvinvointilautakunta 26.10.2026

varhaiskasvatusjaksoa kyseisind loma-aikoina. Tarpeeton varaus
tulee perua viimeistaan 14 kalenteripaivaa ennen varauksen alkua
sahkopostilla paivakodin johtajalle. Maksu peritaan myos
heinakuulta, vaikka kuukausi muutoin olisi perheelle maksuton.
Maksu on ulosottokelpoinen.

Paatos
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistysjohtaja Petri llvesluoto,
puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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78
Jaahallin kayttohintojen tarkistus kaudelle 2026-2027

Hyvinvointilautakunta 26.10.2026
2191/12.04.01/2022

Jaahallin kayttdomaksut on vahvistettu vuosittain indeksikorotuksen
mukaisesti. Jaahallin kayttokulut ovat vuosittain nousevat ja kauden
aloittaminen Iampimalla kaudella aiheuttavat kustannusten,
erityisesti sahkolaskun kasvua. Tiukkeneva kuntatalous edellyttaa
saastoja ja paatos alle 18-vuotiaiden kayttovuorojen
maksuttomuudesta luo kustannuspainetta muille kayttajaryhmille.
Kayttajien palautteen mukaan tuntihintaa voi edelleen nostaa
korkeammalle tasolle, jotta jaahallin kautta voidaan kasvattaa.

Vahvistetut kayttomaksut ovat olleet edellisella kaudella seuraavat,
sisaltaen jaan ja yhteiskaytossa olevien sosiaalitilojen kayton:
- 75,00 €/h paikalliset seurat ja tahot

indkesikorotuksella 75,25 €/h
- 120,00 € ulkopaikkakuntalaiset

indeksikorotuksella 120,40 €

Vapaa-aikatoimenjohtaja esittaa uudeksi hinnoitteluksi:

- 78,00 €/h paikalliset seurat ja tahot
- 125,00 €/h ulkopaikkakuntalaiset tahot

Hintoihin tehdaan jatkossa viranomaistyona indeksikorotukset
kauden alussa. Hintoihin sisaltyy alv 10%.

Paatosehdotus
Hyvinvointilautakunta vahvistaa jaahallin kayttomaksut vapaa-
aikatoimenjohtajan esityksen mukaan seuraavasti:

- 78 euroal/ tunti, paikalliset seurat ja tahot
- 125 euroa/ tunti, ulkopaikkakuntalaiset tahot

Hintoihin tehdaan jatkossa viranomaistydna indeksikorotukset
kauden alussa. Hintoihin sisaltyy alv 10 %.

Paatos
Lisatietoja asiasta antaa:

sivistysjohtaja Petri llvesluoto,
puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi
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Valtuusto §42 14.09.2026
Kunnanhallitus § 204 12.10.2026
Hyvinvointilautakunta 26.10.2026
79

Yhteinen kotikuntamme Valtuustoryhman valtuustoaloite 14.9.2026, Vaateraha
varhaiskasvatuksessa tyoskenteleville kunnan tydntekijoille

Valtuusto 14.09.2026 § 42
Paatésehdotus

Paatos Valtuusto paatti Iahettaa aloitteen kunnanhallituksen
valmisteltavaksi.

Valtuustoaloite liitteena.

Kunnanhallitus 12.10.2026 § 204

Yhteinen kotikuntamme -valtuustoryhma teki 14.9.2026
valtuustoaloitteen vaaterahasta varhaiskasvatuksessa
tydskenteleville kunnan tydntekijoille. Valtuustoaloitteen ehdotetaan,
etta kunta varaa ensi vuoden budijettiin erillisen 150 euron vuotuisen
vaaterahan kaikille kunnan varhaiskasvatuksessa tydskenteleville
tyodntekijoille.

Valtuustoaloitteessa esitetaan toimenpiteita, joilla olisi vaikutuksia
vuoden 2027 talousarvioon. Taman vuoksi valtuustoaloite kasitellaan
vuoden 2027 talousarvioprosessissa.

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen
hyvinvointilautakunnalle valmisteltavaksi. Asia tuodaan
kunnanhallitukselle 23.11.2026 mennessa.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
kunnanjohtaja Tuomas Aikkila
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi

Hyvinvointilautakunta 26.10.2026
2157/00.01.02/2022

Yhteinen kotikuntamme -valtuustoryhma on jattanyt 14.9.2026
paivatyn valtuustoaloitteen, jossa esitetaan vuosittaisen vaaterahan
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§ 42 14.09.2026
§ 204 12.10.2026

26.10.2026

kayttoonottoa Ranuan kunnan varhaiskasvatuksessa
tydskenteleville tydntekijoille 1.1.2027 alkaen.

Valtuustoaloitteessa vaaterahan kayttoonottoa perustellaan
erityisesti varhaiskasvatustyon aiheuttamalla vaatteiden
tavanomaista suuremmalla kulumisella, tyotehtaviin liittyvilla
hygieniaolosuhteilla, henkildéston yhdenvertaisella kohtelulla
suhteessa muihin kunnan toimialoihin seka tyonantajakuvan ja
henkildston saatavuuden vahvistamisella.

Tyohon soveltuvan vaatetuksen hankinta ja kunnossapito kuuluu
lahtékohtaisesti tydntekijan vastuulle. KVTES ei sisalla maarayksia
niin sanotusta vaaterahasta, vaan mahdollinen vaateraha perustuu
tydnantajan omaan harkintaan. Vaateraha ei ole rinnastettavissa
KVTES:n mukaiseen tyo- tai suojavaatetusjarjestelyyn, vaan
kyseessa on tyonantajan vapaaehtoisesti tarjoama henkilostoetu.

Varhaiskasvatuksen henkiloston tyo sisaltaa paivittaista
tydskentelya seka sisa- etta ulkotiloissa ympari vuoden. Tydhon
kuuluu jatkuvaa liikkumista, lasten kanssa lattiatasolla tyoskentelya
seka erilaisia tilanteita, joissa henkilokohtaiset vaatteet altistuvat
tavanomaista suuremmalle kulumiselle ja pesutarpeelle. Tyon
luonne poikkeaa monesta muusta toimistopainotteisesta tyosta
vaatetukseen kohdistuvan rasituksen osalta.

Kuntakentalla kaytannaét vaihtelevat. Esimerkiksi Kokkolassa
vaateraha on 125 euroa vuodessa, Keravalla 200 euroa,
Nurmijarvella 100 euroa, Salossa 100 euroa, Lestijarvella 80 euroa,
Ylojarvella 120 euroa, Siikalatvalla 150 euroa seka Rautjarvella 150
euroa vuodessa. Vaaterahan suuruus vaihtelee siten tyypillisesti
noin 80-200 euron valilla vuodessa.

Vaateraha katsotaan tyontekijalle veronalaiseksi eduksi. Kustannus
muodostuu tyontekijalle maksettavasta korvauksesta seka
tyonantajan sivukuluista.

Ranuan varhaiskasvatuksessa tyoskentelee noin 38 henkiloa.
Mikali vaaterahan suuruudeksi vahvistetaan 150 euroa tyontekijaa
kohden vuodessa, muodostuu varsinaisen vaaterahan
kustannukseksi noin 5 700 euroa vuodessa, minka lisaksi
tyonantajalle aiheutuu lakisaateisia sivukuluja.
Kokonaiskustannusvaikutuksen arvioidaan olevan vuositasolla noin
7 000 euroa.
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§ 42 14.09.2026
§ 204 12.10.2026
26.10.2026

Vaateraha maksettaisiin seuraaviin tehtavanimikkeisiin kuuluville
tyontekijoille:

- 450042 varhaiskasvatuksen erityisopettaja
- 450044 varhaiskasvatuksen opettaja

- 5VKA46 varhaiskasvatuksen sosionomi

- S5VKAb54 varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
- 5VKAT70 varhaiskasvatuksen avustaja

Vaaterahan kayttdonoton arvioidaan tukevan henkiloston
tydhyvinvointia, tydnantajamielikuvaa seka varhaiskasvatuksen
rekrytointia tilanteessa, jossa alan henkiloston saatavuus on
valtakunnallisesti haastavaa.

Hyvinvointilautakunta esittaa kunnanhallitukselle, etta

1.

Ranuan kunta ottaa kayttdon varhaiskasvatuksen lapsiryhmissa

tyoskenteleville vakinaisille tyontekijoille seka vahintaan kuusi (6)

kuukautta kestavissa maaraaikaisissa palvelussuhteissa oleville

tyontekijoille vuosittaisen 150 euron suuruisen vaaterahan
1.1.2027 alkaen. Vaateraha koskee seuraavia tehtavanimikkeita:

- varhaiskasvatuksen erityisopettaja (450042)

- varhaiskasvatuksen opettaja (450044)

- varhaiskasvatuksen sosionomi (5VKA46)

- varhaiskasvatuksen lastenhoitaja (5VKA54)

- varhaiskasvatuksen avustaja (5VKA70)

. 0sa-aikaisille tyontekijoille vaateraha maksetaan tydaikaprosentin
mukaisessa suhteessa

. kesken kalenterivuoden palvelukseen tuleville tydntekijoille vaate
raha maksetaan tyossaolokuukausien suhteessa

. vaateraha maksetaan kerran vuodessa palkanmaksun yhteydessa
ja se on tyontekijalle veronalaista tuloa

. vaaterahan kustannuksiin varataan tarvittava maararaha 2027 ta-
lousarvioon, seka

. esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta val-

tuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.
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ESITYSLISTA 11/2026
§ 42 14.09.2026
§ 204 12.10.2026

26.10.2026

Lisatietoja asiasta antaa:
sivistysjohtaja Petri llvesluoto,
puh. 040 809 3500, etunimi.sukunimi@ranua.fi

2 Valtuustoaloite vaateraha varhaiskasvatuksessa
tyoskenteleville kunnan tyontekijoille

16
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limoitusasiat
Hyvinvointilautakunta 26.10.2026
- STMn ja OKMn kirje hyvinvointialueille ja kunnille koskien

neuvolapalvelujen ja varhaiskasvatuksen yhteistyon tiivistamista

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi.

Paatos

Liitteet
3 STMn ja OKMn kirje hyvinvointialueille ja kunnille koskien neuvolapalvelujen ja
varhaiskasvatuksen yhteistyon tiivista
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Hyvinvointilautakunta 26.10.2026

81

Poytékirjan tarkastaminen

Hyvinvointilautakunta 26.10.2026

Paatosehdotus
Hyvinvointilautakunta paattaa tarkastaa kokouksessa poytakirjan
pykalat, joissa paatos on syntynyt yksimielisesti esittelijan

ehdotuksen mukaisesti.

Paatos



